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PRELIMINAR

Del 29 de abril al 4 de mayo se realizé en Quito el seminario “’Co-
municaciéon para nifios”, en el que confluyeron los esfuerzos de
CIESPAL, OEA, Radio Nederland y la Fundacién Ebert.

E/ evento, en la sede de CIESPAL, conté con la participacién de
alrededor de 40 especialistas de distintos parses americanos. Se pro-
dujo un intenso intercambio de experiencias y de concepto que que-
dé manifestado tanto a través de materiales escritos, radiales y televi-
sivos, como por el didlogo vivido en trabajo grupal y sesiones plena-
rias.

Una de las preocupaciones centrales fue el andlisis vy la produc-
cién de mensajes radiales y televisivos. El presente nimero de /a co-
leccién Materiales de Trabajo incluye distintos documentos presen-
tados al seminario:

“Propuesta de andlisis para la produccién televisiva”, de Marco



Polo Torres, y distintos modos de percibir el programa “El Chavo del
Ocho”, a part/r de exper/enr:/as conducidas por Lilian Wertheim, He-

oA Dn:n v NaA Al Deintm analll..
O vy Y wGiEiC s TICWG wasirin .

Los documentos intentan abrir espacios a la reflexién sobre el
mensaje televisivo para nifios, a la vez que ofrecer técnicas dtiles a los

productores.



PROPUESTA DE ANALISIS PARA
1 : LA PRODUCCION TELEVISIVA

Marco Polo Torres



INTRODUCCION

El presente trabajo es un intento de sistematizar un tipo de andii-
sis poco utilizado en la comunicacién, el ““andlisis de la produccién”.

En el campo del andlisis de contenido se ha progresado enorme-
mente y al contrario, en el andlisis de la forma —de lo que llamare-
mos PRODUCCION-— se ha trabajado muy poco.

Y la verdad es yue en cualqguier medio, lo formal cuenta mucho.
Es innegable la influencia del medio con sus caracteristicas y limita-
ciones.

Esta propuesta fue trabajada para validarla y utilizarla en el Semi-
nario "COMUNICACION PARA NINOS" realizado en Quito del 29
de de abril al 4 de mayo. Fue una clara decision la de dar lugar al ana-
lisis de la produccién y por ello fue preciso disefiar una metodologia
con carécter experimental. Justamente la carencia de un instrumento
de andlisis de la produccion demuestra la necesidad del mismo.



La propuesta incluye un amplio nimero de elementos con el fin
de poder posteriormente determinar ias partes que se van a utilizar.
Pero también se ha querido Incluir en el 10s Qiterentes generos y
formatos que intervienen actualmente en el panorama del medio te-
levisivo que trabaja para el pablico infantil.

E! proceso que se ha utilizado es el siguiente:

Primero un marco teédrico que define el objetivoy las caracteris-
ticas del andlisis. Luego una explicacion de los términos que intervie-
nen en el proceso de produccion con la intencién de tener referentes
comunes. Y finalmente dos gufas, la primera mas general que ofrece
los parametros que se desea medir y tas informaciones que interesaria
conocer, y un cuetionario para utilizar directamente en las piezas que
interese analizar. ‘

- Serfa muy importante que la presente guia y cuestionario sean
perfeccionados con los aportes de los productores, quienes al utili-
sarlos corrijan sus fallas.

Enriquecidas con esos aportes las guias constituirdn un instru-

mento Otil al comunicador en el medio televisivo, para mirar muy de
t:erca sus pasadas producciones v enfrentar las por venir.
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MARCO TEORICO

Antecedentes:

Generalmente cuando se habla de andlisis se piensa en conteni-
dos. Esto es comprensible en el medio impreso, en el cual el proceso
de produccién no juega un papel discriminante. Pero cuando se habla
de!l medio televisivo o del video, el aspecto producciéon es un factor
decisivo en la elaboracién del mensaje.

Cuando tratamos de investigar sobre la formacién de los habitos
y los gustos por los programas de television nos encontramas con va-
rias circunstancias: por un fado la gran facilidad de cambio de fuente
o canal que ofrece la T.V., que nos habla de la amplia accesibiiidad
de ofertas, y por otro, el papel preponderante que la vista tiene en
esta seleccidn, en la que a su vez intervienen |0s prejuicios creados
por la promocién y la fama. ¢Qué consideraciones mueven a un tele-
vidente a quedarse en un canal, en lugar de otro? Es una pregunta di-
ficil de contestar. Para intentar una respuesta entendemos que debe-
mos partir de lo visual: la calidad de la produccién; esto es, el aspecto
estético e impactante del programa percibido en los breves sequndos,
que dura la dubitacion, el formato del mismo, y todos los diversos
componentes de la realizacion, a los que en adelante llamaremos sim-
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plemente produccion.

A VECES 10s COtNuILadGies y anansias han cntendide que oge as-
pecto es una fase mas bien mecénica y que compete exclusivamente
a los realizadores (obreros de la imagen). Esto no es cierto. Hay una
tetrible falta de dimensionamiento de la influencia que ejerce —e in-
~luso el condicionamiento que impone— la riqueza o pobreza de pro-
duccion en el mensaje final. La produccion es la etapa en la que el me
dio utiliza la riqueza de su lenguaje, 1o que depende en cierta propor-
cion de los instrumentos. Por esto creo que es muy importante apli-
car un analisis sistematico a la produccion con el fin de contar con
nids puntos de referencia para una evaluacion final de su influencia
comunicacional. Entendemos que esta busqueda serd igualmente in-
reresante para los productores y programadores, pues permitira veri-
ficar tangiblemente el papel que juega la calidad de produccion en la
preferencia de programas.

Muy relacionado con el tema que investigamos esta el de la televi-
5i6n educativa, instructiva o cultural. Todos conocemos que mantie-
ne desde hace mucho tiempo una dura y larga pelea frente a la televi-
;i6n comercial v las preferencias de sus publicos por ésta. A veces en-
contramos que se minimiza el problema hablando de una pelea desi-
qual o en desventaja. Debemos aclarar definitivamente si es real o no
ia existencia de esta desventaja. Si la hay deberiamos poder puntuali-
car donde esta y qué papel juega en ello la parte de produccion. Si no
:a hay debemos encontrar la verdadera causa de esta preferencia.

Planteaba anteriormente gue buscamos con esta investigacion el
determinar los elementos que hacen que un programa sea pobre o
atractivo visual y auditivamente y la influencia que estos aspectos tie-
lien en tos gustos del pablico. Los investigadores SCHRAMM, LYLE
vy PARKER en su libro Television in the Lives of our Chiidren ofre-
cen pistas muy interesantes. Veamos una: “‘Mientras mas puede el ni-
/0 complacer sus propios gustos cambiando de uno a otro canal, me-
nos probabilidad hay de gue el nifio mire programas que desde un
Junto de vista ducativo son mas valiosos y pueden abrirle mas sus
anrizortes”
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Revisemos otra cita del mismo libro, referida a la seleccion de
programas en base a la multiple oferta y la influencia de ofertas po-
bres, como pistas complementarias de la investigacion (Pdg. 95).
Himmelweit: “lLa evidencia sugiere que la variedad de programas
ofrecidos al mismo tiempo no eleva la calidad del gusto del piiblico”.
Ithiel Pool: “'la presencia de programas pobres en medio de tal varie-
da, no necesariamente rebaja o degrada el buen gusto del televidente.
Mas si 1a produccién es s6lo de programas de mala calidad entonces el
publico cae si en el desarrollo de un hdbito de mal gusto. Asi pues, la
presencia de programas pobres en medio de una gran variedad no ha-
rd dafio, pues no serd seleccionado por quienes les pueda hacer da-
fio’’. (P4g. 96).

Valiosas reflexiones que nos ayudan a referirnos a la importancia
de la produccién en la seleccion de pragramas, factor que debe ser te-
nido en cuenta tanto como los contenidos de los programas.

Hay muchos otros antecedentes que justificarian la tarea de un
andlisis de los aspectos de produccién. Creo que 10s ya expuestos son
suficientes para pasar a la formulacién de los pardmetros con 1os que
se van a analizar las fases de lo-que hemos quedado en denominar
produccién es decir, todo el proceso de realizacion que se inicia en
el disefio y planificacion y concluye en la distribucion del programa.

PANORAMA REFERENCIAL

Antes de sintetizar el proceso de produccién es importante clari-
ficar los términos que se van a utilizar y las medidas a aplicar.

Primera puntualizacion. Quién es el pablico
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El destinatario en este caso es el nifio. Pero no es facil decidir con
justicia qué edades estdn comprendidas en este rango. En un extremo
tenemos a los nifos de dos afios, edad en la que empiezan a ser cauii-
vados por la televisién. En el otro extremo estdn los muchachos de
14, en la que presentan un marcado cambio de intereses y gustos e in-
cluso un firme alejamiento det medio. En efecto, encontramos que €l
nroimedio de horas que mira un nifio de tres afios es de 7-8 horas a la
sernana {50 minutos por dfa). En este grupo estd el 400/o de los
nirios de su edad. La frecuencia de mirar T.V. se incrementaa los 11
afos cuando el nifio alcanza un total de 23 horas a la semana (tres
horas veinte minutos por dia, promedio). Quienes lo hacen son el 95-
“at32/0 de la poblacién en esta edad. La dedicacion vuelve a bajar a los
14 afios con un promedio de 17 horas semanales (2 horas, 40 minu-
:os/dia) y envuelve a un 860/0 de la poblacién. A esta edad el gusto
nor los programas clasificados como infantiles cambia radicalmente
yuedandose ligados a éstos solamente en |os de tipo musical.

F-cte seria el nifio receptor de los programas infantiles. Serd otra
tarea muy necesaria por supuesto, el distinguir v singularizar las di-
versas etapas infantiles y el espectro de gustos por grupos caracteris-
ticos.

Segunda puntualizacion: cuéles son los programas infantiles

¢Qué consideramos programas infantiles?. Una puntualizacion
mas dificil de hacer pero necesaria. Por un lado tendriamos los cri-
terios de los programadores de los canales, quienes incluyen en sus
"horarios para nifios” programas que supuestamente corresponden
a producciones hechas para nifios. Por otro lado tendriamos la me-
dida en e! gusto de los nifios. Encontramos que el panorama de gus-
tos infantiles es muy amplio y se aventura bastante por |os programas
clasificados tipicamente como de adultos. Por esto hay que distinguir
que el tema puede tratarse de doble enfoque: lo QUE DEBEN VER
LOS NINOS, v lo que ellos VEN y GUSTAN. Esto ultimo es lo que
este momento nos interesa conocer.
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Con fines préacticos observemos lo sigutente hay dos extremos
que claramente se distinguen entre los programas infantiles y 1os pro-
gramas de adultos. En el medio de esta continuidad estan aquellos
programas que gustan tanto a los nifias como a los adultos.

1. Empecemos por separar aquellos que son claramente clasifica-
dos de adultos por el interés que tienen para ellos y por el desinterés
que tienen para con los nifios;éstos serian. Dramas Serios. Informati-
vos. Analisis de asuntos publico-politicos.

2. Por el otro lado los que son indiscutiblemente mirados por
los niﬁo_s: caricaturas o dibujos animados. Shows de titeres o mario-
netas (pupets).

3. El mundo intérmedio de programas donde se mezclan los gus-
tos: Oestes infantiles (no romanticos). Oestes.adultos. Crimen y mis-
terio, Aventuras de ciencia ficcion. Aventuras policiacas (més compli-
cadas y con elementos roménticos) y Musicales.

Esta clasificacion estd apoyada en-datos que sobre este.mismo te-
ma los investigadores antes citados verificaron. Veamos un ejempla:
de un millédn cuatrocientos mil nifios encuestados apenas 500.000 se
mantuvieron mirando s6lo programas infantiles (segin la programa-
cién de 1os canales) mientras que 850.000 nifios vieron programas de
adultos {crimenes) y 1°400.000 vieron Oestes adultos. Es pues inne-
gable €l hecho de que hay mdrgenes poco precisos de los programas
de tipo infantil. Pero contrariamente sf hay caracteristicas especificas
que indican los gustos de los nifios o temas-infantiles.

Programas infantiles tipicos
Deduciendo de los gustos de la poblacién infantil encuestada por
los investigadores Schramm, Lyle y Parker, y confrontando éstos con

sus contrapartes de Inglaterra, Oppenhem y Vince, se puede formar
una lista de los programas infantiles tfpicos de la siguiente manera:

1. Variedades infantiles: Dibujos animados, aventuras, leyendas,
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historias de la naturaleza, historias varias, juegos. Todo ésto en un
programa conducido por UN ANIMADOR. Es en realidad una revis-
ta infantil. kste tipo de programas es el que permanece por mayor
tiempo en las preferencias infantiles, pues gusta de los 3 a los 14
afios.

2. Aventuras: con titeres, marionetas, mupets, actuadas por ni-
fins, o con animales. Son los programas que siguen en preferencia. Se
caracterizan por su trama sencilla y por un desarrollo con bastante
accion y con toques de humor.

3. Dibujos animados: programas que apelan incluso a publicos
adultos. Presentan los mismos contenidos de los programas anterio-
res, pero son realizados en dibujos, los cuales permiten liberar la fan-
tas(a en forma muy amplia e irrestricta.

4. Aventuras de tipo mas complejo: episodios de suspenso (cri-
men-robo) apelan a nifios de mds edad (8-10 aiios).

5. Comedias: situaciones humoristicas desarrolladas con adultos
3 con nifos. Su gusto se localiza a los 8 afios.

6. Musicales: empiezan a llamar la atencion a los nifios de 12
anos y son los que marcan la separacién con las anteriores preferen-
cias. Con estos programas se inicia su apertura a los gustos adultos.
Los programas musicales son de todo tipo: shows netamente musica-
les o dramas con canciones. '

Los programas que presentan relatos o dramas sencillos y que se
mantienen fuera del tema roméntico y exaltan mas bien el amor y ca-
rifio hacia los animales, y la naturaleza también se mantienen en el
gusto de tipo infantil.

El tipo de programa donde se mezclan las preferencias infantiles
con los de los adultos, son los-erimenes, las comedias, las situaciones
comicas vy los shows musicales. A estos les denominariamos como
programas de la etapa de transicion del nifio a la adolescencia. Vale
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destacar que son “mds infantiles” 1os programas de animales y de tite
res, pues atraen hasta los 9 afios. Sin embargo éstos, a partir de los

8 afios, pierden terreno entre usuarios, dejando a sus principales ad-
miradores entre los 5 a los 8 afios.

Sintetizando, podriamos decir que son programas tipicos infanti-
les ios siguientes: dibujos animados - revistas infantiles - aventuras de
corte sencillo donde entran animales y aventuras de! espacio o fanta-
s(as.

LA PRODUCCION

Podemos ahora si referirnos a todo lo concerniente con la pro-
duccion. En primer lugar sefialaremos sus aspectos o etapas:

1. Marco més amplio: Uno de |os objetivos del andlisis de la Pro-
duccion es el de confrontar su FACTIBILIDAD. Otro de los objeti-
vos es el de detectar los VALORES ESTETICOS que hacen valioso
un programa. Con el andlisis de la produccién intentaremos conocer
las condiciones que llevan un programa a resultados exitosos.

2. Marco mediato: En la propuesta de andlisis de produccion
distinguiremos tres etapas distintas en el proceso: La preproduccion:
que comprenderd: planificacion, disefio, investigacion y organizacion.
La produccion que serd la ejecucion de lo planificado llegando hasta
la grabacién de los segmentos o unidades menores y finalmente La
post-produccidn que sera la etapa de montaje final hasta su termina-
cion.

La etapa de distribucién la consideramos dentro de la etapa de
pre-produccién por su relacion con el disefio y planificacion.
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3. Proceso: Para llegar a un andlisis bastante completo de toda la
nroducciAn v-a la nresentacion de sus resultados procederemos con la
siguiente metodologfa:

a. Recopilacibn de datos: E) observador no puede deducir ni
inferir todo el aparato de produccién que permitié esa realizacion. Es
pues necesario tomar antecedentes del mismo para poder cuantificar,
comparar y evaluar los resultados.

b. Observaciébn: Comprenderd la exhibicion del programa
cuantas veces se requiera para poder detectar (os aspectos que inter-
+.enen en él. Si es preciso deberd observarse incluso en cdmara lenta
para captar los detalles y los pasos de produccién que la atencion a la
accion o a la trama pueden ocultar. Esta observacion serd critica, es-
pecializada y en lo posible sistemética con el fin de tomar variables
confirmadas y no primeras impresiones. La posesiéon del guién ayuda-
ra a simplificar esta observacion, por cuanto en éste estarian marca:
dos aspectos a observar,

c. Reaccibn: Esta etapa supone una doble actitud: la inver-
sién al momento de la primera observacion ingenua y la reconstruc-
cién critica. Las dos irdn conformando la doctrina del televidente
frente a la proposicion (el programa).

d. Teorizacidn: Serd el momento de oponer las reacciones crf-
ticas frente a los criterios de produccion basados en aspectos técni-
cos, ideologicos, o de otro tipo, y liegar a las conclusiones.

FICHA DE ANALISIS

1. Esquema de la ficha
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. Los datos que hay que obtener:

Se refieren a:

— Tiempo de produccién

— Costos de produccién

— Equipo de utilizacién en la produccion.

Il. Evaluacién cualitativa:

— Personal en general

— Equipo que se ha utilizado

— Gastos que se ocasionaron por la produccién
— Tiempo que se empled en toda la actividad.

1. Anélisis de lo percibido:

— Calidad de realizacion en sus diferentes aspectos sensibles

— Las actuaciones de los diferentes sectores que intervinieron en
la produccién _

— El guién, su estructura y construccién inicial frente af programa
hecho

— El disefio frente a la utilizacidn y resultados finales.

2. Explicacion:

Este esquema, como se puede observar, comprende tres partes o
pasos. La primera, de recopilacién a base de coleccion de datos o de
observacion. La segunda, se refiere a la cualificacion de los diversos
elementos gque intervienen en la produccién desde el punto de vista
de su actuacién. Mirando desde una perspectiva dindmica son tam-
bién tres momentos; el primero es una vision estética de: disponibili-
dad econdmica, disponibilidad fisica, y disponibilidad de entrega a
plazos (muy dependientes de las dos anteriores). El sequndo momen-
to analiza también estdticamente la calidad de los elementos que in-
tervienen, v el tercero analiza dindmicamente la interaccion de todos
los elementos o su utilizacion eficiente. En todos ellos es necesario
hacer comparaciones con producciones tipo para formar parametros
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de juicio,
3. Definicion de términos:
i. Datos que hay que obtener:

Estos pueden ser adquiridos antes o después de la exhibicion. Si
los mismos son totales, la observacion se centrard en el aspecto eva-
luativo, de otra manera se orientard al aspecto informativo. Hay sin
duda una cuota inducible de la observacién, pero hay otra que debe-
ria ser obtenida por diferentes fuentes.

A. Datos sobre tiempos de produccion

A.1. Planificacion: Horas hombre empleadas para decidir
el proyecto. Se contabilizard el gasto de tiempo que corre desde el
origen de la idea: las sesiones de trabajo con ios diversos consultores
y ejecutivos, 1a investigacion que se haga cuando ésta sea necesaria,
etc. Hasta llegar a la organizacién del staff de produccion y tomar las
decisiones finales tales como: la seleccion del personal que interviene,
ias pruebas que deben pasar, los contratos de estudios, equipo (com-
pra e instalaciéon cuando esto sucede, etc.). La determinacion del mé-
todo de evaluacion y los mecanismos de control de calidad que se uti-
lizardn.

A.2. Ejecuciéon
A.2.1. Escritura de guiones: Tiempo dedicado al tra-
bajo de libretaje en sus diversas fases, incluyendo la investigacion
complementaria que requiera, transcripciones y trabajo de adapta-
cion técnica hasta que esté el guién listo para el rodaje. Se contem-
plan dentro del libretaje las fases internas de: plan de grabacion, pla-
nos de tomas, planos de piso, de iluminacién, de sonorizacion. Ins-

peccion de locaciones v todo otro material escrito que intervenga en
la produccion.

A.'2.2. Grabacién: Tiempo dedicado a la tarea de re-

gistrar las imédgenes en los soportes magnéticos, sean en estudios inte-
riores o en locaciones exteriores. Es conocido también como el roda-
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je o filmacion, aunque esto se aplica a la cinematogratia. Cuando es
en interiores se toma en cuenta la preparacion del estudio, escenogra-
ffa e iluminacion cuando es en exteriores la movilizacion, prenara-
cion, grabacion y retorno.

A.2.3. Edicion y montaje: Corresponde a esta activi-
dad, el trabajo de ordenar las tomas, seleccionarlas, empalmarlas, im-
poner transiciones, efectos especiales tanto en audio {sonorizacion o
doblaje) como en video. Luego de este proceso se llega a la grabacion
final, apta y lista para ser exhibida con todas las caracteristicas que
le corresponden: créditos, subtftulos, sonido e iméagenes sincroniza-
das y tiempos definidos.

A.2.4. Aireo-distribucion: Es la distribucidon de la pe-
licula o programa vy se considera también el tiempo de movilizacién
hasta la llegada a los usuarios. Si no se incluye en la promocion debe
incluirse aqui la actividad de informacioén, de publicidad, de coloca-
cion y venta. '

A.25. Comparaciones: En este numeral se trata de
resumir los tiempos parciales y los giobales de este proceso y de si-
tuar fos resultados en formas porcentuales, de modo que se pueda
apreciar comparativamente |os totales parciales en medio del gran to-
tal.

También se busca establecer comparaciones con otras
producciones de caracteristicas similares, con el fin de encontrar
comportamientos o criterios comunes.

B. Anélisis de los diversos costos que intervienen en la pro-
duccién
Esta es una recopilacion de informaciéon y una comparacion
de presupuestos asignados a la realizacion de las diversas etapas y de
los diversos elementos que participan.

B.1. Costo del personal administrativo: En toda produc-
cion hay cierta cantidad de personal estrictamente administrativo que
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interviene: secretarias, administradores, gerentes, relacionadores, pro-
moiures, equipu de HNPIEZE, apUyQ, apiovisivnaimisiiig, eic. No
siempre este personal administrativo es propio de cada programa sino
nue se lo comparte con otras producciones u organizaciones. Se debe-
r4 sacar el costo proporcional de acuerdo a la cantidad de tiempo em-
pleado en la produccion que interesa.

B.2. Costos del personal creativo: Se refiere al personal que
interviene en la creacion del programa o de la obra. Normalmente
sste personal es el equipo de escritores que plasma la obra en los li-
bretos. También se incluyen aqui a los promotores o publicistas que
c:van las formas de persuacion y a todos los que desarrollan activida-
des creativas; disefios, invenciones, etc., relacionados con el progra-
ma.

B.3. Costos del personal técnico: Este costo considerado
ordinariamente junto con el de actores, es el mayor pues es el equipo
humano mds amplio y mds caro. [ntervendran en diversas categorias:

B.3.a. Directores: todos aquellos que tienen decisio-
a5 que tomar, desde el Director General responsable de toda la con-
duccion de la realizacion hasta los Directores de las diversas dreas que
intervienen en la produccién: artistico, escénico, de camaras, de lu--
ces, de piso,coreogréfico, de efectos especiales, etc.

B.3.b. Asistentes: de produccion, de direccion, y de
piso y asesores en materias especiales, cuando éstas no son del domi-
nio de lcs directores o escritores.

B.3.c. Operadores de equipos:

1. De video, equipos de registro y grabacion, procesa-
dores, etc.

2. De cdmaras vy asistentes.

3. De sonido y auxiliares.

4. De accesorios: efectos Boom, telepromter, etc.

5. De telecine y proyecciones.

6. De luces y electricidad.
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B.3.d. Equipo artistico: dibujantes, lustradores, pin-
tores.

B.3.e. Equipo de apoyo: en toda la tarea decorativa v
auxiliar: carpinteros, tramoyistas, utileros, etc.

B.4. Costos de insumos que se utilicen: Comprende todos
los materiales que se gastan en la produccion: agua, electricidad, pin-
tura, papel, materiales de oficina, vestuario, armazones, estructuras
soportantes, cinta magnética de audio y video, maquillaje, etc.

B.5. Costo de los equipos: Este gasto se considerard en
base al modo de produccion, por ejemplo: si es produccion con equi-
pos rentados o si son coproducciones {en las que uno de los produc-
tores pone equipos y personal). En cada caso serd su costo diferente.

B.4. Costos de insumos que se utilicen: Comprende todos
los materiales que se gastan en la produccion: agua, electricidad, pin-
tura, papel, materiales de oficina, vestuario, armazones, estructuras
soportantes, cinta magnética de audio y video, magquillaje, etc.

B.5. Costo de los equipos: Este gasto se considerara en
base al modo de produccién, por ejemplo: si es produccion con equi-
pos rentados o si son coproducciones {(en las que uno de fos produc-
“tores pone equipos y personal). En cada caso sera su costo diferente.

B.5.a. Equipos de iluminacion: comprende las lumina-
rias, sistema eiéctrico, sistemas de control, conectores, filtros, dimers,
difusores, pantallas y accesorios.

B.5.b. Equipos de captacion: cdmaras y sus accesorios
(lentes, bases, conectores).

B.5.c. Equipos de grabacion y registro (incluye proce-
sadores).

B.5.d. Equipos de enrutamiento y composicion: swit-
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cheras, generadores de caracteres, efectos especiales y distribucion.

B.5.e. Equipos de e¢*wdn y post-produccién (graba-
doras, reproductoras).

B.5.f. Equipos varios y auxiliares: dollys, grias, arte-
factos con movimiento, auxiliares y otros que cada producciéon haga
necesario.

B.5.g. Equipos de audio en toda su complejidad: mi-
crofonos, grabadoras, reproductoras, sistemas de amplificacion, pro-
cesamiento vy ecualizacion, efectos, parlantes, tocadiscos, tocacasse-
ttes, sistemas inalambricos.

B.6. Estudio costos de renta o utilizacion: En este rubro,
se considera la utilizacién del espacio equipado para el desarroilo de
ensayos, grabaciones y produccion. También el alquiler de locaciones
adaptaciones de estos lugares (acometidas eléctricas, insonorizacion,
etc.) El tamafio y facilidades que el estudio ofrezca es un factor deci-
sivo para la produccion y para el balance final de los costos. Las loca-
¢lones son muy positivas pero son muy costosas. .

B.7. Costos de la postproduccion: Area de ediciébn y mon-
taje: Normalmente, cuando se trabaja con equipos rentados, los equi-
nos de edicibn y montaje tienen costos adicionales de acuerdo a la
complejidad de los mismos v a las facilidades que ofrezcan. En este
numeral se consignaran los costos relacionados con la revision de to-
mas, la edicion, efectos especiales (congelados, camara lenta, y efec-
tos de switchera que se afiadan), montaje de sonidos, doblaje de vo-
ces, incorporacion de narracion, etc.

B.8. Costo de copias para distribucion: Con el fin de tener
una imagen real de los costos, y en relacion a su rentabifidad, es nece-
sario incorporar el costo de las copias que se distribuyan y el nimero
de las mismas. Estos variardn de acuerdo a los derechos y al formato
en el que se hacen circular (videotape de 1 6 2 pulgadas, o sistema U
Mattic, o acaso Betamax o VHS). Se incluird costos de envio y re-
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torno.

B.9. Costo de la publicidad: Si se trata de una serie para
ser comercializada hay que incluir los costos de promocién vy publici-
dad en los diversos medios que se use, asi como |os restmenes cortos
y pilotos que se envien para ser exhibidos en plan promaocional.

B.10. Comparaciones: Es necesario proceder a una compa-
racién de costos del programa analizado frente a otros programas si-
milares, para determinar la eficiencia en el uso de los recursos econd-
micos. La comparacion podrd hacerse a nivel de cada rubro y de io
tales. ’

B.11. Cuantificaciones: | .0s costos de la produccion deben
ser relacionados con varios elementos para determinar su accesibili-
dad futura. Habrd que conocer el “costo minuto’’, (que se obtiene
al dividir el monto total para la duracién del programa). Se calcularén
también con estos fines comparativos los ‘‘costos persona’. Y, final-
mente, mucho ayudara el conncer el “costo televidente’ relacionado
con el nimero de personas que miraron o miraran el prograria.

B.12. Frente a los costos totales es conveniente analizar los
precios que se imponen a la circulacion, renta o venta de los progra-
mas. Aqui nos interesa conocer el mercado real en base al cual se pla
nificd la produccion y permitio su realizacion.,

1. Evaluacion cualitativa:

Conocidos los elementos tanto materiales como humanos v la dis-
ponibilidad econdmica del programa, interesa luego evaluar su cali-
dad. En una tercera parte se evaluard la utilizacion de estos recursos.

A.1, El personal-cualificaciones v
a. Procedencia: Interesa conocer el origen del personal
qgue interviene. Con estos datos determinamos la verdadera infraes-
tructura comunicacional que dispone el medio. Normalmente uno de
los problemas més dificiles de solucionar es la falta de personal ade-
cuado para la produccién de programas. El equipo dependera mucho
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de las capacidades econémicas. Casi todos los paises disponen de un
eauino adecuado. pero no del personal capacitado en todas las dreas
de la produccion. En cuanto a su procedencia servird conocer su pa-
zado artistico, pues se comprenderd la causa y presencia de vicios o
tendencias. Por ejemplo cuando los actores en su mayoria provienen
del cine, o de la radio, o del teatro, su formacion y tendencia se verdn
reflejados tanto en la actuacion como en los libretos, direccion mon-
taje, y aun en la escenograffa.

b. Nivel de preparacion: Se refiere a la formacién siste-
matica del personal. Asi se distinguird al empirico v al formado aca-
~~mica o profesionalmente. El nivel de personal indicara los posibles
resultados y reflejara la situacion del pai's o region donde se elaboran
tos programas. E!l personal es factor determinante en la produccion y
conviene conocer sus recursos y limitaciones antes de emprender la
nroduccidn de programas.

c. Nivel de experiencia: Una buena formacion sin expe-
riencia promete un futuro de errores por corregir. Y una experiencia
sin formacién promete buenos resultados, pero dentro de las dreas en
'as gue ha adguirido la experiencia. Habra casos en los que, debido a
nuevas tecnologias, serd necesario incluir exclusivo personal con ex-
neriencia, como por ejemplo en la edicién por computadora o uso de
computadoras en la graficacion y efectos especiales.

d. Edades: Aunque es un peguefio detalle, se manifiesta
de modo importante en la produccion. La television ha evolucionado
mucho en cuanto a la tecnologia y sus recursos ée han ampliado rapi-
damente en los Gltimos afios. Los que participan son elementos cla-
ves e imprimen su saber en la obra. Su edad, su conocimiento y técni-
ca se veran reflejados en los montajes, ritmos, en las formas de resol-
ver situaciones dificiles en la eficiencia en el uso de equipos. Esto a
su vez no deja de influir en los presupuestos y costos finales. El cono-
cimiento de las edades, especialmente de los que actdan y de los que
toman decisiones sera importante.

e. Facilidades de trabajo: Esta evaluacién se complemen-
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tard con la evaluacion del equipo fisico y estard muy relacionada con
ella. Las limitaciones tecnoldgicas van a influir en los resultados, asi
como la disponibilidad de recursos y la comodidad para utilizarios.

B. Cualificaciones del equipo

Es importante conocer la calidad del equipo que se va a utili-
zar o se utiliz6. Vale recordar la gran evoluciéon que la television ha
sufrido en cuanto a equipo, calidad, manejabilidad, costos v resulta-
dos. Lo que pretendemos conocer es si los equipos son adecuados a
las necesidades y, por lo mismo, efectivos, y si guardan relacion con
los objetivos que se pretendieron.

1. Caracteristicas:

Serd importante conocer las caracter isticas de cada equipo,
sus recursos y sus limitaciones. Luego evaluaremos su funcionamien-
to vy la utilidad que han prestado en relacion con los costos. De esa
triangulacion se deducird su adecuacion y podremos decir que: fue
suficiente, o excesivo o que fue un equipo muy simple, limitado ¢
sofisticado y amplio; que resultd inadecuado, caro o muy rentable vy
que permitié una produccion a nivel profesional, amateur o semipro-
fesional.

Esta evaluacion seria mejor hacerla cotejando la observa:
cion de los resultados con los guiones o libretos, para ver si los
equipos permitieron realizar lo que se habia ideado o si no lo permi-
tieron.

C. Cualificaciones en cuanto a los costos

No so6lo a nivel de equipos, sino en general, al mirar los recur-
sos y compararlos con los resultados, se puede emitir varios juicios
sobre su administracion. Esta constatacion permitird apreciar si los
costos fueron: normales o promedios 0 altos o excepcionalmente ba-
jos. En definitiva nos daremos cuenta de si hubo una buena utitiza-
cién o desperdicio de recursos.
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ts muy importante conocer estas evaluaciones en cuanto a
personal, costos, recursos y resultados, para llegar a una conciencia
clara de loe coctos de nroduccidn, Sera iy valiusu discutir stos as-
pectes con productores de programas educativos o con instituciones
que promueven estas producciones. Cuando se trata de algo NO co-
mercial se tiende a trabajar con standards menores y se espera con-
sequir resultados superiores que le permitan salir a competir comer-
ciaimente. Pero no podemos olvidar que el televidente no juzga las
intenciones, sino los resultados y a éf no le preocupa quién lo hizo, ni
como lo hizo, sino mirar un buen programa y disfrutar de él. General-
mernite se suele utilizar la excusa de —"*fijense con que recursos hemos
izcho”— to cual es muy valioso a nivel personal pero que no cuenta

cuando se habla de competir.

D. Cualificaciones en cuanto a los tiempos

E! tiempo es un factor que incidird en los costos por lo que
este factor puede evaluarse cronolbgicamente antes del numeral an-
terior. Sin embargo 1o que interesa es ponderarlo y medir su utiliza-
c1on, pues igualmente nos ayudard a comprender la administracion
ciel tiempo en funcion igualmente de los resultados. La utilizacion del
tiempo serd: adecuada, o promedio, larga o corta, |0 que a su vez nos
indicara si ha habado una buena o mala planificacion y una buena o
rmala ejecucion.

I11. Anélisis de lo percibido:

En esta etapa se prestard atencion especial a los resultados de la
audicion. Pueden darse varias instancias, la espontanea o primera y
las sucesivas o sistematicas en las que se observaran areas concretas
con prevencion y atencion explicita.

A. Calidad general:
1. Calidad fisica:

Es la mds importante, pues es la portadora del mensaje. La
visibilidad y la audibilidad. Si los sentidos no reciben las sensaciones
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claras y distintas dificilmente podran comprometer a la emocion, ra-
cionalidad y sentimientos. Por lo mismo la evaluacion se iniciard a es.
te nivel.

2. Calidad de elementos compiementarios:

En forma general buscamos aqui verificar el modo en que
se desarrolla, visual y auditivamente, es decir: un programa sin trope-
zones, baches, rayones, saltos de imagen, subidas y bajas bruscas de
sonido, etc.

B. Desempeiio de fas direcciones de produccion:

B.1. Direccion técnica o general;

Entendemos aqui la labor del Director General o responsa-
ble de la coordinacion total de las otras direcciones. El es quien ha te-
nido la dltima decision en los diferentes aspectos. Para valorar su de-
sempefio es preciso mirar el trabajo de los otros niveles, y luego dar la
evaluacion conjunta. -

B.2. Direccion de camaras:

En television el camardgrafo estd enlazado directamente
con el director de cdmaras, quien es el gue determina el enfoque, en:
cuadre y movimientos de camara. Muchas veces este director es solo
el ejecutor de lo que el libreto ha pautado y otras es él quien ha mar-
cado los movimientos de cdmara en el libreto en relacién con la ac-
cion. Todos los movimientos de cdmara van a ser de su responsabili-
dad y podremos juzgar desde los elementos visuales mas obvios: el
enfoque, encuadre, estabilidad y movimientos; hasta os elementos de
lenguaje mads Compléjos, tales como disolvencias, superimposiciones,
‘efectos especiales, utilizacion de 1os recursos dpticos (zoom) y meca:
nicos como dollies, grias, etc.

B.3. Direccion artistica:

Comprende lo referente a la actuacion y realizacion del
personal artistico. También se la conoce como direccién dramatica
cuando tiene que ver especificamente con las obras o programas de
corte dramético. Pero en los otros formatos, es el director artistico
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el responsable de la actuacion de todos los que aparecen ante cama-
ras. La apanienuia, movimicntos, cicgancia, adecuacian de nereonaies.
etc. estd a su cargo. La caracterizacion fisica de los personajes depen-
derad de otra direccidon y que en algunos casos puede ser asumida por
el

B.4. Direccion escénica:

Bajo su responsabilidad esta todo lo gue vemos como esce-
nario o ambientacién donde actlan los personajes. Comprende todo
lo que es la escenografia: es decir los grandes fondos o ambientes in-
teriores o0 exteriores, con pantallas de retroproyeccién o sistemas
electronicos de Chroma Key. Comprende la utilerfa; o todos aquellos
elementos moviles que componen el ambiente: mesas, sillas, muebles,
cuadros, etc. Y la tramoya o accién de cambio de escenarios y ade-
cuacion de los mismos, logro de efectos escénicos, trucajes o simula-
ciones atrnosféricas especiales que se requieran. En algunos casos asu-
me el vestuario, coreografia y maquillaje.

B 5. Direccién coreografica:

En cierto tipo de programas encontramos activa participa-
cion de grupos de coros, o fondos humanos en danza o actuacion. El
director de estos grupos es el responsable y trabaja conjuntamente
con el director escénico.y artistico cuando no estdn asumidos por la
misma persona.

B.6. Direcci6n de vestuario:

Alfgunos tipos de programas hardn 'necesario_ gue sea una
persona la responsable del vestuario. En dramas, y especialmente en
los de cardcter historico, esta funcién es muy importante y requiere
mucha investigacion y reconstruccion. Cuando no es una funcién
muy sobresaliente la asume el director artistico o el director escénico
por estar relacionadas entre si. La funcion del vestido como caracteri-
zacion en dramas o como tonica del programa en shows y espectacu-
los es muy importante.

B.7. Direccion de iluminacion:
La utilizacion de la luz en sus dos funciones, visual y crea-
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tiva, es la responsabilidad de esta direccion. La television utiliza dife-
rentes standards de cantidad de luz de acuerdo al equipo que se usa
para registro y grabacidon y que sirve para hacer visibles las imagenes.
Pero més alld de la visibilidad la luz es parte del lenguaje de Ia televi-
siébn y por lo mismo su uso creativo para resaltar aspectos, crear situa-
ciones, es sumamente importante. Una mala iluminacién puede rom-
per todo el encanto de la ficcion o de la actuacion de un supuesto lu-
gar.

Mientras mejor lograda esté una iluminacién mas dificil de
observarla y de hacerla consciente.

‘B.8. Direccion de piso:

Aunqgue no es una direccion tan autbnoma como las de-
mds, por estar ligada al director de cédmaras, el director de piso es el
que coordina en el momento final de grabacién, 1os movimientos que
se realizan, las entradas vy salidas de actores, la sincronizacion de los
segmentos, la evaluacion en el tiempo, la intervencion de las coreo-
graffas, luces, etc. Aunque es muy dificil apreciar en una realizacién
la actuacién de esta direccién, es importante conocerla. Esta se hace
" notoria Gnicamente cuando se observan fallas. NOtese que estas fallas
normalmente se corregirdn en la edicidon final o montaje.

B.9. Direccién de edicion o posproduccion:

Con cierta limitacion a los procedimientos cinematografi-
cos, muchas veces se deja el montaje final o ensamble de segmentos
y correccion de fallas a una persona especial. Normalmente suele ha-
cer este trabajo el director general o el mismo director de cédmaras. Si
hay la sujecion a un libreto su labor serd menos creativa, pero en cier-
to tipo de programas su funcion es mas amplia y se aplica a la selec-
cién de imdgenes en la graficaciéon de audios, en la utilizacion de re-
cursos visuales o efectos especiales para enriquecer contenidos. Su la-
bor también incluye la sororizacion, la ambientacion visual y el rit-
mo del programa. Cuando se rueda en exteriores, su trabajo debe es-
tar plenamente coordinado con el director de camaras y camarografo
para hacer posible la edicién. Un buen trabajo de montaje se hace im-
perceptible al pablico, pero uno malo, que pierde ritmo y es muy ob-
vio, deja ver la actuacion de este director.
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C.El Guion

U318 N0 PUBUS 361 jucyadu et id ObselvdciOn, Pero ia posesion
del mismo ayuda a analizar aspectos de produccion muy relacionados
con los otros numerales. Con él se puede evaluar el rodaje, las tomas
y movimientos, personajes, las locaciones y también a tener referen-
cias de los tiempos y de los costos. Pero sobre todo interesarg evaluar
las diversas unidades de escenas, secuencias y partes que se maneja-
ron, asi como la valorizacion de tomas.

C.1. Inicio conclusion - Enlace con otros capitulos:

De ellos va a depender mucho la permanencia y gancho del
publico. Nos interesa conocer los elementos de lenguaje que se penso
utilizar para desarrollar ese gusto por el programa y comparar con el
tratamiento visual que se le haya dado

C.2. Trama y los personajes:

Desde el punto de vista de produccién, seran evaluados es-
tos en cuanto se relacionan con la adecuada seleccién del actor y de
los personajes. Un numero excesivo hara confusa la-acciéon. Un nime-
ro muy escaso que obligd a doblar hard muy obvia la limitacion (a no
ser que se la.maneje muy especialmente). La trama impuesta daré el
ritmo vy la agulldad del programa y ésta debe estar ya conseguida en el
libreto.

C.3. Guiodn técnico:

Es importante distinguir la parte del contenldo y organiza-
cion del libreto literario de la del librero técnico en que se visualiza
la accion y se la adectia al medio. Generalmente hay pocos guionistas
propios de la television y es mas comin que exista un guion literario
pensado en television, pero no escrito técnicamente. La labor del di-
rector general y de los diversos directores ser4 principalmente juzga-
da frente al guion. Lo que el guion pide debe ser ejecutado por ellos.
En este sentido podremos juzgar si la obra fue o no bien realizada o
mal realizada definitivamente. Sélo el guién contendra lo que el pro-
grama debia ser. No pocas veces la realizacion llega a superar lo que
el guion era y esto es claramente positivo. Asi pues sera muy impor-
tante sequir la transformacion desde el guién literario a guién técnico
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y luego a realizacion, para ver si el equipo lo mejord o lo estroped.
Debe mantenerse, si es posible, la vision del guidn como teldn de fon-
do para comparar las actuaciones de los diversos directores, aunque
sin olvidar la observacion del programa final.

D. El disefio

Muy importante es confrontar el producto tinai con los pla-
nes de produccion del disefio original. El proceso puede haberle
transformado en mejor o peor. Inicialimente el comunicador piensa
en el programa y en una determinada audiencia que o mira 'y en fun-
cibn de ésta utiliza sus recursos, sus personajes y sus formatos, Es
pues muy importante verificar si el productor hizo un buen disefio, si
conoce a su publcio, si conoce el medio y si logrd mantenerse en o
que planifico.

En el disefio es muy fundamental puntualizar el pablico desti-
natario principal v si es posible los secundarios; la forma de exhibi-
cién, la hora vy un dia ideal; la frecuencia y, en muchos casos, los ele-
mentos circundantes, tales como el tipo de publicidad (a veces los
contenidos que critican un producto se contradicen con la publicidad
que lo patrocina) y otras caracteristicas mdas.

V. El Pablico

Considero que es muy importante volver la atencion al pUblico,
pues es muy facil olvidarlo en estos andlisis que, mientras mas com-
plejos y completos son, mds tienen el peligro de extrapolarse y desa-
rrollarse en niveles de entes de razdon que no representan realidades.
Y la anica e importante realidad es el pablico. El es quien va a decir-
nos si le gust6 o no, si encontrd valores o antivalores, si los percibio o
no y si estos actuaron o no en su vida. Es, pues, preciso hacer una lec-
tura final del publico para ver en cuanto lo afectd o no el programa,
pues muchos de los elementos pudieron estar alli formulados y expli-
citos o implfcitos, pero resultaron no percibidos, o acaso se produjo
el efecto bumerang volviéndose contra s/ mismo.



Considero aue es valiosa esta reflexion sobre el publico, pues en
niveles de percepcién no podemos olvidar la subjetividad que hace
qgue el mismo se disperse en una gama casi infinita de mensajes, que
ni siquiera fueron sofados por los disefiadores. Otras veces sucede
gue aunque éstos fueron explicitos nunca llegaron a impactar por las
caracteristicas del publico, su formacion, sus edades, Sus prejuicios,
etc. No podemos olvidar la ingente literatura y muestreos que sobre
los efectos de la television y su impacto se han hecho. "

A continuacion se ofrece una gufa general sobre fos temas de ané-
lisis y luego un cuestionario mas detallado en forma de preguntas
para una utilizacion mds directa.



GUIA No. 1 PARA ANALISIS DE
PRODUCCION TELEVISIVA

A. PROCESO:

[. PRESENTACION IMPACTO:
1. Datos
2. Observacion

II. REACCION:
Evaluacién critica

i1, TEORIZACION:
Conclusiones

B. PANORAMAS:

—_

FACTIBILIDAD
2. LO ESTETICO
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i. DATOS QUE HAY QUE OBTENER

TIEMPO: Tiempo dedicado a las diferentes fases del pro-

Ceso

Al
A2,

ANA

B.1.
B.2.
B.3.-

de produccion,

Planificacion

Ejecucion :

A.2.1. Escritura de guiones "

A.2.2. Grabacion '

A.2.3. Edicion

A.2.4. Distribucion-Aireo )

A.25. Comparacién con otras producciones,

LISIS DE DIVERSOS COSTOS:

Administracion. Personal
Creativo
Técnico

. B3.A.Directores
B.3.B. Asistentes

B.4.
B.5.
B6.
B.7.
B.8.
B.9.
B.10.
B.11.

B.3.C. Operadores de Equipos
B.3.D. Equipo artistico

B.3.E. Equipo de Apoyo

Insumos

Equipos: renta y adquisicion

Estudio .

Montaje. Edicién. Efectos especiales

Copias

Publicidad

Comparaciones con otros programas similares
Cuantificaciones: costos minuto final
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costo persona involucrada

costo calculado televidente
B.12. Precio de exhibicién en los paises. No. de copias.

il. EVALUACION

A. PERSONAL a. Procedencza
b. Grado de preparacnon
c.’N:vel de-preparacion

d. Edadss ‘
e. Fac - dades de trabajo
B.EQUIPO: Caracteristicas: excesivo, suficiente, acertado,
simple, sofisticado, corto de recursos, caro; barato, stan-
dard, profesional, semiprofesional, amateur.

C.COSTOS: Promedio, excesivos, bajos, desperdiciados, bien
utilizados, adecuados, comerciales, educativos.

D.TIEMPO: medio, corto, targo, bien planificado, mal plani-
ficado.

I1l. ANALISIS DE LO PERCIBIDO

A.CALIDAD GENERAL: De audio vy video
de montaje y edicion

B. DESEMPENO DE LAS DIFERENTES DIRECCIONES:

B.1. Direccion técnica
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B.2.
B.3.
B.4.
B.5.
B6.
B.7.
B.8.
B.9.

Direccion de céamaras

Direccion artistica

Direccion escénica: utileria-escenogratia-tramoya
Direccion coreogréfica

Direccion de vestuario

Direccion de iluminacion

Direccién de piso

Direccion de montaje: edicion-efectos-postproduc-
cion

C.GUION;

ca.
c2.
c3.

Inicio-concIUSién-enlacé con otros capitulos
Trama y. personajes )
Guibn técnico - ‘

D.EL DISENO: Publico audiencia

Caracteristicas de la exhibicion

" IV, EL PUBLICO:

1. Reacciones
2. Comentarios

3. Criticas

‘4. Grupo de testeo: a. Procedimiento

b. resultados



GUIA No. 2 PARA ANALIZAR
ASPECTOS DE PRODUCCION

CUESTIONARIO

NOTA INTRODUCTORIA: Ei presente cuestionario trata Ge ser bas-
tante amplio y detallado con el fin de poder seleccionar os aspectos
que interese aplicar a determinado programa. En su redaccion se han
mezclado férmulas de pregunta y puntos de referencia, que deben ser
formulados de acuerdo a la amplitud que se quiera manejar. Se lo ha
dividido en varios cap tulos para poder hacer més facil la seleccion de
dreas de interés.

01. DATOS GENERALES:

012, No.de Capitulos: ... ..o

El capitulo analizado es: Piloto. .. ... ... Inicial . .. .. ...
Qué tugarocupa. . ... ...
014, Sonsueltos ................... o Progresivos. . . .. ...

015, Producido en: Pais ... Ciudad . .. Productora. .. Afio. ..
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01.10.
01.11.

02.

02.1.
02.2.

02.3.

02.4.
02.5.

02.6.

02.7.

02.8.
02.9.

03.

Qué idioma . . . . Doblado. ... Donde . ... Companifa. . ..

Temadel capftuio. ......... .. . .,
Tiwulodel capitulo .. .......... Duracion. . ...........
Subtemasquetrata: .......... ... . . ... ...

.........................

DISENO:

......

Programa de orientacion: Educativa-. . . . .. Cultural”
Comercial. . ...... I

Tiene elementos: Informativos®/o .. ..Educativos©/o . . .
Entretenimiento 0/o o

Se basaen: Realidad . ;. ... ... Esficciénpura..........
Ficcion con bases reales. . . . .. ......Adaptacién de obras
terarias .. ... e e
Cuales son sus objetivos y si foscumpleono. . ...........
Cuél es su destinatario: Etnia . ...... Continente........
Pafs....Region ... Edades. .. Clase o posicién social . . . .
Nivel de Educacién .. ........Habitanterural .........
Urbano .,........ Sexo.......... Horario ........ .
Los contenidos son adaptados a estos publicos: .........
Cuél es el nivel de codificacién:. ... ..................
Cuél es el nivel de participacion del televidente. ... ... ...

Ha tenido alguna prueba o test de ajuste del disefio antes del
aireo-Resultados:. . ........ ... ... i L

ESTRUCTURACION:


http:llala.........................�
http:reales..........�

03.1.

laa s

VI L.

03.3.
03.4.
03.5.

03.6.
03.7.
03.8.
03.9.

04,

04.1.

04.2.
043..

04.4.

05.

05.1.

~ Personajes secundanos Comentario:

Se percibe un plan de ordenamiento. Cual:
l crias \.{Ud lldld

Secuenciasy unidades visuales: . .. ........ ... ... . .. ..
Progresion y continuidad, cOmo estd organizada:

"Cudl es la accién principal o sity ~216n dramatica central :

No. total de personajes; Comentario:

COMENTARIOS GENERALES . SOBRE LA REALIZA-

CION:

Cudl es la calidad de la realizacion gen‘eral. Gusta, disgusta .

Cuél es Ia calldad de la lmagen .......................
Cudl es la calidad del montaje y ed|C|on

UTILIZACION DEL MEDIO:

DIRECCION DE LAS CAMARAS

05.1.1. Se percibe la presencia de lascamaras ono: .......

05.1.2. En qué forma se percibe y cuando: .. ............

05.1.3. Su presencia es: correcta. . ... .. Adecuada . ......
Intrusiva . .. ......... Obstrusiva. . ..........

05.1.4. Cudl es la presencia de los cortes: cambios de camara
disolvencias, superimposiciones. Imperceptible. .. ..
intrusiva . . .obstrusiva . . .adecuada. . . artistica . .
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05.2.

05.1.5.

05.1.6.

05.1.7
05.1.8.

05.1.9.

con ritmo. . . ..

Cudl es la presencia y uso de los movimientos de la
cadmara: del uso de los recursos Opticos {zoom-efec-
tos especiales), de los recursos mecdnicos {elevacion
grua, etc.)

El encuadre y composicion de imagen en ia camara:
es bien logrado, es artistico, es improvisado, es prag-
matico, es funcional.

. Ei uso de la cdmara y exteriores: es secuencial, es

coherente, coordinado, brusco, notorio, distractivo.
Los aspectos técnicos bésicos: color, calidad, defini-
cion, enfoque, calibracién, estabilidad.

Los recursos visuales del medio son: adecuados, tie-

‘nen su propia razon de ser, no son suficientemente

motivados, interfieren con la accién, interfieren
con los objetivos del programa, son incoherentes, o
adecuados, imp-iden la_comprension {paneos, tilts,
disolvencias, supernmposwnones desenfoques zooms,
planos, etc.)

DIRECCION DE SONIDO

05.2.1.

06.2.2.
05.2.3.

05.2.4.

05.2.5.

05.2.6.

Es audible y com_pr_ensib_lé el programa: sonido, vo-

_ces, efectos, niveles.

La utilizacién de la mtsica: abundante adecuada,
escasa. -

Cumple funcienes determinables o es arbltrarla Es
adecuada al tema.

Cobmo estd realizado el montaJe sonoro; planos y va-
riaciones: disolvencias, superimposiciones, transicio-
nes, efectos electrénicos (procesamiento, reverbera-
cion, etc.)

La utilizacion de sonidos y efectos: abundante, esca-
sa, adecuada. Justificada. Cumple funciones o es ar-

bitraria.
Utiliza bien ios recursos auditivos del medio audiovi-

sual. Hay predominancia del audio, del video o hay
simbiosis de los dos v equilibrio.
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05.3.

05.4.

05.5.

.05.3.1.

06.2.7.

05.2.8.

Las imdgenes visuales que despierta son adecuadas,
bien logradas o ambiguas y difusas (uso de melodias
CON MUCHEs CONNOLECIVNES, giu.)

Tiene musica propia 0 usa composiciones ajenas.

DIRECCION ARTISTICA

05.3.2.

1 05.3.3.

05.3.4.

En general es correcta, incorrecta. Buena o mala.
Adecuada o inadecuada.

Hay armonia entre los elementos visuales y sonoros.
Entre personajes y vestuario, escenografia, luces, co-
lor, y todos los otros elementos.

Es de buen gusto o bizarra, extrafia, nueva o tradi-
cional. -

Responde a una representacuon de la realidad o la
deforma, la intérpreta, (surrealista, subjetivista, etc.)
o la reforma.

DIRECCION DE LOS ACTORES

05.4.1.

054.2.

Estdn bien escog‘idos los actores-en relaciéon a los
personajes que representan.
La actuacion estd bien dirigida o no. Hay coordina-

cnon fluidez_.en la accion. Los personajes son reales

05.4.3.

05.4.4.

05.4.5.

artlfcuosos _
Han Iogrado llegar a una buena interpretacion o ésta
es ficticia, forzada, con dnalogos irreales, mondlogos,
titubeos que denotan poca preparacion y ensayo.
Estdn bien caracterizados e identificados-los perso-
najes o se confunden y se plerden se diluyen y mez-
clan.
‘Han' estudiado” blen sus textos Valorizan bien sus
palabras. Enfatizan correctamente. Hablan bien, hay
buena pronunciacion, diccion, sonoridad e.inteligibi-
lidad.

DIRECCION ESCENICA

05.5.1.

ESCENOGRAFIA
a. Estd bien realizada o es defectuosa. Notoria, ficti-
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056.

05.7.

05.6.2.

05.5.3.

cia.

b. Es coherente con los personajes, con los objetivos,
con la argumentacion.

c. A qué tipo pertenece: es realista, objetivista, sub-
jetivista, surrealista, etc.

d. Ayuda a la fuerza dramética y expresiva de los
personajes y de la accion.

UTILERIA

a. Esté bien realizada o no. Defectuosa, notoria, fic-
ticia. - _

b. Es adecuada a la época, a la situacion, al ambien-
te. -

c..Es justificada y cumple funciones, o es simple-

 mente espontanea o intrusa.

TRAMOYA

a. Ayuda al desarrollo de la accién o es intrusiva y

~ quita la ilusion que se trata de crear. -

b. Es imponente, adecuada, llama la atencnon O pasa
desapercublda

c. Usa recursos sofisticados o simples-y accesibles.

DIRECCION DE JLUMINACION

05.6.1.
05.6.2.

05.6.3.

05.6.4.

05.6.5.

05.6.6.

Es correcta desdeel punto de vista técnico de TV.
Permite captar |mégenes claras y definidas o es ina-
decuada.

Se utiliza la luz. $6lo. como requisito de visibilidad
del medio o hay tratamientos expresivos y creatlvos
Refuerza la ambiantacién escénica. Descubre defec-
" tos.

Estd utilizada en sentido realista o en-forma subjeti-
vista, objetivista, ode alguna tendencia especifica.
Favorece a los actores y ha sido estudiada en sus de-
talles o hay incoherencias notorias.

DIRECCION DE MONTAJE

05.7.1.

Es correcta: sin saltos de imagen, de espacio, de
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05.8.

05.9.

05.7.2.
05.7.3.
05.7.4.

05.7.5.

05.7.6.

05.7.7.

05.7.8.
05.7.9.

tiempo, coherente y secuencial.

Mantiene un ritmo natural definido. Es un ritmo for-
zado, CoN TINES especidies, U 11U Lighe 1IUNO.
Mantiene coherencia en el uso del tiempo, en sus
unidades, transcurso, o confunde al espectador.
Mantiene coherencia en &l desarrollo de movimien-
tos en el espacio o es confusa, desintegrada.

Cémo ha logrado la continuidad en las ideas, en los
temas, los personajes, la accién. Sigue una secuencia
l6gica o sigue alguna forma especial de expresién
que justifique formas diferentes de empatmar.
Responde ia edicidn a fines expresivos o ha sido uti-
lizada para tapar f‘allas o enmendar. defectos de pro-

‘duccién.

Las secciones paralelas mantienen coherencia e hila-
cién o quedan sueltas algunas.

El equitibrio sonoro estd bién logrado.

Los subtitulos o letreros son Ieglbles y dan el tiem-
po suficierite de leerlos.

05.7.10. El inicio medio y final mantiene los mismos standars

técnicos 0 hay degeneracion y decadencia.

05.7.11.Se considera los créditos artisticos correspondientes.

DIRECCION DE PISO

056.8.1.

05.8.2.

Estd bien lograda o hay fallas en la coordinacion, la
precision de entradas. y salidas, la continuidad de es-
cenarios, la direccionalidad del actor a las camaras.
Qué fallas se denotan o que logros se observan.

DIRECTOR DE VESTUARIO

05.9.1.

069.2.
05.93.

05.9.4.
05.9.5.

Es éste adecuado a la época .o situacién que repre-
senta. _

Es exuberante, sencillo, intrusivo, imperceptible.
Mantiene continuidad o va por su lado con mensaje
propio.

Es realista o ficticio. Funcional o artistico.

Estd bien fogrado o tiene incoherencias o aspectos
gue quitan la ilusion de 1o que se representa.
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06.1.

05.9.6. Se observa un presupuesto adecuado, o mas bien li-
mitado.

DIRECCION COREOGRAFICA

05.10.1. Es usado como. un adorno o como un elemento ex-
presivo. Contribuye al objetivo dei programa o se in-
terpone y desvia hacia si 1a atencion.

05.102. Esté bien realizado o tiene defectos o fallas notorias.

05.10.3. Es coherente y adecuado; estad bien ensayado o hay
improvisacién.

05.104. Se compenetra con la musica. -

05.105. Tiene una imagen rica, pobre o bastante limitada.
Contribuye positivamente al atractivo del programa.

05.106. Se desplaza en imagen objetiva, subjetiva, realista o
de ficcidn. Es novedosa o tradicional, representativa
o aculturizada.

RECURSOS UTILIZADOS

PERSONAL

06.1.1. Calidad y- cantidad del personal técnico (dnrectores
asistentes, operadores).

06.1.2. Se ve sistematizaciOn o empirismo.

06.1.3. Calidad y cantidad del personal- artistico. (actores, -
‘creativos, libretistas, etc.)

06.1.4. Hay experiencia y formacion 0 emplrlsmo e lmprow
sacion. .

06.1.5. Se observa suficiente apoyo y presencia de personal
0 mas bien cortedad y limitaciones.

06.1.6. De acuerdo a los datos, se observa suficiente perso-
na! de apoyo administrativo en las diversas funciones
que requiere la produccion.

06.1.7. Hay sobreabundancia o mal uso de 10s recursos.
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06.2.

ECONOMICOS
00.2.7. TRCPNCDUCCIoN
a. Se ha dado margen suficiente de tiempo y se ha
distribuido nUmero adecuado de personas para
ejecutar las acciones: escritura de libretos, investi-
gacién, preparacion de escenarios, ejercicio de los
actores y ensayos, etc.
b. Se trabaja con margen amplio, estrecho o adecua-
do y suficiente.
‘06.2.2. PRODUCCION
a. Se ha realizado en un tiempo adecuado.
b. Comparativamente con otro tipo de producciones
similares, el tiempo empleado es adecuado, largo,
. corto, record. ‘
c. Los presupuestos empleados son comparativamen-
te: holgados, estrechos, suficientes.
d. Se ha considerado un tiempo prudencial de roda-

06.2.3.

je. sin presiones, con margenes amplios v se ha to-

‘mado en cuenta la necesidad de movilizaciones o
se ha recurrido a escenarios artificiales.

e. Se mira en la producci6n ya realizada, carencias,

. fallas y defectos atribuibles al presupuesto.

POST PRODUCCION

a.

Se ha asignado un tiempo adecuado a esta etapa

* (edicion, montaje, sonorizacion, efectos especia-

les, etc.)

. Se ha contado con equipos adecuados.
. Se observa amplitud, estrechez o adecuacion de

recursos que afecten o ayuden a la produccion.

_ Cual es el namero de copias para la distribucion.
..Cudl es el costo de la copia.
. Este costo copia en qué relacion estd respecto a

otras producciones similares y en relacion a las
producciones locales del pafs donde se lo distri-
buird.

. Se tiene el costo minuto. Es alto, bajo, medio.
_Se tiene el costo hombre. Es éste alto, bajo, me-

dio.
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07.

07.1.

06.24.
- a.

i. Se tiene el costo televidente: es éste alto, bajo,

medio.

]. Cudl es el costo e importancia que se ha dado a la

k.

publicidad y promocion.
Nué medios se ha utilizado. Han sido eficientes,
fueron una inversion o un dispendio.

[. Se utilizd un margen amplio, ajustado o adecuado
EQUIPO

Se:conoce 0 se ve una presencia y uso de equipo:
Abundante o escaso; de alta medida o baja cali-
dad; con muchos, suficientes, o escasos recursos
de manejo y utilizacibn.

. A nivel de audio; rinden satisfactoriamente:

Son excesivos, mal utilizados, deficientes o esca-

- SOS.

. Ariivel de video; registro y procesamiento, son de

buena cahdad numerOSOS reducidos, suficientes
0 escasos.

. A nivel de ediciény postproduccnon son limita-
~dos 0 amplios en recursos, sus recursos son bien

administrados o mal utilizados {sub-usados).

. A nivel de equipo de apoyo. Hay alguna carencia.

Se nota la necesidad de-tener mas (dollies, efectos

“especiales, fondos giratorios, backprojection, etc.)
. En general hay una buena o0 mala utilizacién de los

- equipos.

T,

. Hay suficientes o escasos recursos y versatilidad.
. Corresponde la calldad de producmon a las facili-

dades que tuvieron.

EL GUION

Esta bien realizado {técnicamente hablando).
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07.2.
07.3.

07.4.

07.5.
07.6.

07.7.
07.8.
07.9.
07.10

07.11.

08.

08.1.
08.2.
08.3.
08.4.

Es adecuado, inadecuado, correcto, incorrecto.

Utiliza los recursos audivisuales del medio. Esuin texta nara
ser visto y escuchado o para ser visto o para ser escuchado o
para ser leido.

Maneja las dimensianes del tiempo vy espacio de acuerdo a
las facilidades y limitaciones del medio.

Se sigui6 el guion en la grabacion y en el montaje y en todos
sus otros detalles. En qué porcentaje si y no. En qué dreas:
escenas, camaras, dialogos, etc.

Maneja los recursos del leriguaje de acuerdo al formato, a la
intencion y objetivos del programa o se sale de estos y lega
a ser inciuso incoherente. ~

Cuénta improvisacion hay en las diferentes partes. Son bien
logradas o mal logradas. Mejoraron o empeoraron el libreto.
Est4d apoyado por los guiones complementarios: plan de pi-
so, plan de luces, plano de microfonos, guia de tomas. Plan
de exteriores, cronogramas y planes de trabajo, etc.

Se ve experiencia en el guionista y riqueza en su creatividad.
Utiliza la musica, los sonidos y los silencios comc integran-
tes de sus formas de expresion auditiva.

Utiliza la luz, el color, la textura, la profundidad, la compo-
sicion, el movimiento de cdmara, las disolvencias y superim-
posiciones, i0s efectos electrénicos y mecanicos, la anima-
cion y otros recursos dentro de sus formas de expansion
propias del medio.

LA OPINION DE SUS PRODUCTORES

Cudl es su vision general del programa.

Cudles considera sus logros.

Cuiles consideran sus problemas y dificultades.
Qué cambios haria después de estos comentarios.
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09.

09.1.
09.2.
09.3.
09.4.
09.6.

EL PUBLICO

Qué pruebas o testeos se hicieron.

Qué se pretendia medir en estas pruebas.
Cuéles son los resultados.

Qué cambios se implementaron.

Qué cambios no se implementaron.
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EXPERIENCIAS DE
_2 * PERCEPCION TELEVISIVA

Coordinadas por:
Daniel Prieto Castillo
' Lilian Wertheim

Hebe Irene Roig



EXPERIENCIAS DE
PERCEPCIONTELEVISIVA

EXPERIENCIA No. 1

La primera parte de esia experiencia se realizé con 27 docentes
de ensefianza primaria, a los cuales se les hizo ver un capitulo del pro-
grama "'El Chavo del 8" y se les pidid que opinaran a partir de las si-
guientes preguntas:

1. ¢En qué se funda el atractivo del programa?

2 ¢(Encuentra en lo que acaba de ver algin valor educativo o cultu-
ral? :

3. /Qué criticas le merece el programa?

Ofrecemos a continuacion una sintesis de las respuestas:
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Pregunta No. 1

— Imitacion de ia clase media mexicana.

— Interpretacién de hechos reales, con un lenguaje jocoso y sencillo.

— Utilizacion de lo cotidiano de la clase popular, enfatizando lo jo-
coso, loridiculo.

— Utilizacion de situaciones vy relaciones de la comunidad.

- Exageracion de aspectos de la vida diaria de un barrio pobre.

— Presentacion de la vida cotidiana de clases populares. Uso de len-
guaje familiar.

— Muestra de vida, costumbres y hébitos de clase media baja.

— Movimientos torpes y equivocos causan risa.

— Atraen lo inesperado, la fluidez, la facil comprension y los con:
trastes entre personajes.

— Atraen los gestos.

— Atraen los adultos que asumen un papel de nifios.

— Motivos tomados de la vida diaria.

— Oportunidad en bromas de doble sentido, agresiones tipo Chapu-
lin, caidas y golpes.

— Por presentar un niucleo coman en toda América Latina.

— Presentacion de la realidad vivida con jocosidad y dinamismo.

— Agilidad, chiste oportuno, nifios personificados por adul tos.

— [Escenas cotidianas vistas desde su verdadero angulo. Dignifica-
cion del mundo infantil.

— Situaciones cotidianas de una vecindad.

— Actividades casi reales..

— Escenas cotidianas de clase media baja. Comunicacién directa, sin
esfuerzos del auditorio.

— Caracteres sociales, populares.

— Uso de lenguaje comun y corriente. Elementos de la vida cotidia:
na. Buena coordinacién imagen y audio.

— Presentacion de figuras o estereotipos de la vida familiar.

— Relacién de las escenas y experiencias con la vida real.

— Realidad de una clase media en la que se ve reflejada la mayoria
de la poblacion latinoamericana.

— Lenguaje natural y familiar.

— Actividades que a diario suelen pasar.

54



Pregunta No. 2

Hay cierto mensaje educativo desvirtuado por el chiste.

Carece de mensaje educativo porque confunde al nifio.

Propicia ensefianza de buenas costumbres y habitos.

Valor educativo inicial (no tire en cualquier parte la basura) que
luego se desfigura.

Muchos elementos culturales y educativos.

Programa huérfano de mensaje alguno.

Mensaje de buenas costumbres, de formacion de habitos.

Mensaje educativo: muestra las consecuencias negativas de la falta
de habitos de aseo.

Sana diversion.,

Ningun elemento educativo, aunque si cultural por mostrar cos-
tumbres.

Desfiguracion de valores, se va contra buenas costumbres y mo-
dales.

Valor cultural por mostrar la forma de vida de la gente.
Ridiculiza, no educa.

Mensaje educativo: orden, aseo y formacion de habitos.

Mucha agresividad, no educa.

Rescata elementos de la cultura popular.

Es educativo y cultural por usar un lenguaje infantil.

Es educativo por ensefiar a los televidentes a ser aseados. Guia,
orienta.

Presenta problemas socio-culturales por medio del chiste.

Tiene elementos educativos rescatables; no tirar basura.

Permite conclusiones de cardcter moral, humano vy social.

Pregunta No. 3

Uso de palabras que luego repite la gente.

Lenguaje restringido, poco directo.

Abuso y maltrato del adulto hacia el nifio

Se humilla a las personas, se exagera la desigualdad social.

Vuelve natural la forma de ser de nifios anormales.

Presenta escenas muy vulgares y repetidas.

Mal uso del idioma, escenas de yolpes, apodos a 1os personajes.
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— Problema por el hecho de que los nifios repiten frases tomadas
del programa.

— Repeticion de expresiones por parte de fos nifios. Estos Ultimos
adoptan comportamientos que restan respeto a personas mayores.

— Explotacion del comportamiento de un posible retardado mental
para producir risa. '

— Contraste con una vida normal: nifios sin hogar, nifios sin padre o
madre. o

— Agresividad de los adultos hacia los nifios. Es un programa comer-
cial.

— Lenguaje poco claro.

— Debiera incluir alguna moraleja.

— Actitudes y lenguaje irrespetucso para nifios y adultos

— Destroza nuestro idioma. Formas verbales falsas incorporadas a la
vida diaria.

— Se humilla al créduto, at inocente.

— Se incentivan insulto y enemistad.

— Pobreza de argumentos que vuelve monétona la programacion.

— Crea estereotipos perjudiciales.

— Excesiva agresividad, se identifica pobreza con tonteria, se dete-
riora el idioma.

— Uso de la violencia para resolver problemas Lenguaje que no co-
rresponde a nuestro modo de hablar cotidiano,

— Facilita repeticion de términos vulgares. Propicia la imitacion in-
conciente. Las risas grabadas anulan la proyeccion real del senti-
miento del espectador.

— No plantea soluciones a los problemas que crmca superficialmen-
te.

Las mismas preguntas fueron rei'te'radas‘a un grupo de 17 estu-
diantes de cuarto curso {edad promedio 16 afios}, luego de la proyec-
cion del mismo programa. Ofrecemos una sintesis de las respuestas.

Pregunta No. 1

—  Programa revolucionario porgue presenta a gente en situaciones
cotiianas,

55



— Exhibe situaciones ilbgicas que no tienen resultados serios o nega-
tivos.

— La gente popular se identifica con la vecindad que dice ser pobre.
Se usa un lenguaje popular.

— Atrae por lassituaciones y formas de hablar. Ademas por las pala-
bras repetidas.

— La violencia atrae. También el juego de palabras. EI mensaje se
capta sin necesidad de pensar. El nombre “Chavo’’ es atractivo.

— Atraepor la distraccion que otorga al receptor.

— Refleja en comico algo de la vida cotidiana. Tiene juegos de pala:
bras y mucha repeticién a lo largo de toda la serie.

— Porque la gente de clase baja, que es la mayoria que no tiene cu!-
tura, se idéntifica con los personajes.

— Trata de un problema social en forma comica y popular.

— La autenticidad del lenguaje atrae a la mayoria. Es una creacion
latina. Atrae también la presencia de nifios inocentes.

— Trae chistes para grandes y chicos.

— Atrae por el lenguaje y porque a los nifios les gusta lo cOmico.

— Porque es de facil comprensién.

— Eschistoso porque se burlan de los personajes.

— Ridiculiza en muchos sentidos al hombre.

— Los chistes son cortos y muy féciles de comprender por toda la
gente.

— Atrae por los chistes, enredos y las peleas.

— Porque repite varias veces lo mismo.

Pregunta No. 2

— En cada programa se deja una ensefianza elemental.

— Aporta educacion sobre la limpieza.

— Se vale de la excusa de la basura para hacer reir. No es educativo.
— Da una orientacion sobre la cuestion del aseo. ’

— No educa nada. '

— Noaporta nada.

— Tal vez despierta en las personas un deseo de mejora.

— Limita lo educativo por hacer chistes.

— No aporta nada.
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Da consejos sobre la basura.

No aporta nada.

No aporta nada.

Tiene un valor educativo fuerte.

No aporta nada, es mala influencia.

No aporta nada.

No aporta nada porque los emisores buscan hacer lo mas facil.

Pregunta No. 3

Da una mala vision del adulto, al cual en el programa sete trata
con mucha igualdad. :

Hay pobreza de lenguaje. Se distorsionan vanres reales, la ense-
flanza es a base de golpes y gritos.

Gana el-que mas ensucia. Es algo contradictorio.

Mensaje confuso. Se usa una cuestion educativa con otra inten-
cion.

La comicidad surge de la ignorancia y la estupidez de los actores.
Refleja un sistema dentro del cual hay pobreza y rencores. Mucha
violencia.

Es algo excesivamente fantasmso

Suceden cosas impasibles y se refleja mucha violencia.

Muy malo el fenguaje utilizado.

Se burlan de todo, nada toman con seriedad.

Mucha violencia. Promueve venganzas. Se castiga sin razon,
Personajes sumamente tontos. Se rinden facnmente ante las cir-
cunstancias.

Complicacién de problemas e incapacidad de resolverlos.

Los personajes buscan hacer lo mas facil.

ALGUNAS CONSIDERACIONES

Con relacion a la pregunta No. 1 los docentes, sobre un total de
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programa se funda en su relacion con la vida diaria, con la presenta-
cion de sectores populares de México o de América Latina. El resto
de las respuestas se distribuy6 entre consideraciones sobre el lenguaje
(jocoso, sencillo, familiar) y gestos, movimientos, caidas y golpes. No
fueron especificadas las caracteristicas de dicho lenguaje y uno sblo
de los comentaristas aludi6 a la personificacién de nifios por adultos.

Curiosamente, las respuestas de los adolescentes fueron méas varia-
das. Sélo cinco aludieron a la presentacion correspondiente a sectores
populares, en tanto que la mayoria, nueve se orientaron hacia cues-
tiones de lenguaje, tales como “lenguaje popular’’, “juegos de pala-
bras", “mucha repeticion’’, "facil comprension’’, “chistes cortos’...
Por Gltimo algunas acotaciones muy cercanas al programa: ‘“’la vio-
lencia atrae”, ""atraen los enredos vy las peleas’.

De las 21 respuestas de los docentes a la pregunta No. 2, nos en-
contramos con 14 a favor del contenido educativo o cultural del pro-
grama, desde ‘‘rescata’’ elementos de la cultura popular” hasta ““per-
mite conclusiones de cardcter moral, humano vy social”. En el resto
se habla de confusiones, deformaciones, excesiva agresividad.

En cambio, de las 16 respuestas de los adolescentes, se encuen-
tran 10 que rechazan todo valor educativo en el programa. El resto va
desde ‘‘da consejos sobre la basura’ hasta “‘tiene un valor-educativc
fuerte’’.

En lo que se refiere a las respuestas de la pregunta No. 3 los do-
centes muestran mucha preocupacion por el uso del lenguaje en el
programa y por el modo en que los nifios repiten ciertas palabras:
"“uso de palabras que luego repite la gente”’, “repeticion de expresio-
nes por parte de los nifios’’, “destroza nuestro idioma”... También
hay frecuentes alusiones (por lo menos en diez oportunidades) al uso
de la violencia, a la humillacién y la burla a que son sometidos algu-
nos personajes. Dos comentaristas aluden a la anormalidad de los per-
sonajes y uno hace mencion de las risas grabadas que "anulan la pro-
veccion real del sentimiento del espectador”’.
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Las 13 respuestas de los adolescentes a la pregunta No. 3 fueron
muy variadas. Solo tres se refirieron al lenguaje, en tanto que la ma-
yoria se centro en la caracterizacion de los personajes: ““la comicidad
surge de la ignorancia y la estupidez...”. “refleja un sistema dentro
Jdel cual hay pobreza y rencores”, ‘promueven venganzas''. Destacan
tres respuestas relacionadas con la incapacidad de los personajes de
resolver situaciones y algunas alusiones a lo “‘confuso’” vy a 1o “‘excesi-
vamente fantasioso” del mensaje.

Si bien resulta un tanto riesgoso comparar las respuestas de am-
bos grupos, llama la atencidén el modo en que uno y otro evalda el
mismo programa. De alguna manera los jovenes estdn més cerca de
una percepcion si No critica al menos més en detalle de 1o que apare-
ce ante sus 0jos. Esto se vivencia en una mayor variedad de {6picos
abordados. Resulta muy interesante io opinado sobre el punto 2, los
docentes se pronuncnan por el valor educativo, en tanto que los ado-
lescentes lo rechazan.

Lo cierto es que la experiencia muestra algo en lo que vienen in-
sistiendo los estudiosos de la comunicacién: frente a un mismo men-
saje hay muchas lecturas posibles, muchos modos de reconocimiento
y de evaluacion. No obstante, es posible encontrar algunas coinciden-
cias en las cuales fundan su éxito los mensajes. Nadie aludi6 a la his-
toria misma cuando se habl6 de tal éxito. En cambio, fueron tomadas
en cuenta ciertas semejanzas con la vida diaria y cuestiones de lengua-
je. De un lado, pues, la referencialidad y de otros los recursos expresi-
VOS.

Coordinador:
Daniel Prieto Castillo

60



EXPERIENCIA No. 2

La presente experiencia se realizd en CIESPAL el 11 de abril de
1985. El grupo de nifios fue expuesto al Programa en mencién, que
se debatié y luego se representd. Toda la experiencia fue grabada en
Video, anotando que ésto no fue un impedimento para que el grupo
fuera natural e imaginativo. (Total de nifios 9).

Los nifios estdn entre los 10 a 12 afios de edad, aunque también
estuvo presente un nifio de 6 afos, identificado mds adelante como
""el mas pequefio”’.

Este grupo de nifios es de clase media alta, son estudiantes de co-
legios La Condamine y Alberto Einstein. Estan habituados a activida-
des grupales y dindmicas de grupo, ya que se relnen-semanalmente
en un movimiento juvenil educativo.

Durante la exposicion al programa los nifios expresaron risa, aten-
cién, admiracion, interés, asombro. Cabe anotar que ellos no rieron
con las risas grabadas en el programa, sino en momentos distintos.
Podria decirse gue las relaciones “‘Don Ramén - Chilindrina y Don
Ramén - Dofia Florinda’ son las que mds gracia causaron, mientras
que frente a la aparicién de Nofio la reaccion fue de desprecio.

A continuacién se presenta el debate que surgio a raiz del progra-
ma. Las preguntas las hizo la Coordinadora; cada guién sefiala la res-
puesta de cada nifio. El vocabulario y el fenguaje utilizados corres-
ponden a las verdaderas expresiones de 10s nifios.
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Los comentarios sobre la representacion se encuentran a conti-
nuacion de la transcripcion del debate.

DEBATE

P.— ¢Por qué les gustd?

— Porque estaba chistoso (todos)
— Porque se cafan

— Porque era divertido

— Nosé por qué pero es chistoso.

P.—¢Por qué no les gustd? {(dos nifios)
— Porque de gana rompen las macetas; es pura lata
— No me causa gracia {pero te reiste)

P.— {Les gusta que 'e peguen a la gente?
— No.

P.— ¢Por quése rien?

— En la pelicula todos saben que no pegan, saivo los nifiitos muy
pequeiiitos. {le hacen chistes y responde: Sf, yo soy enana pero
estoy en sexto grado). .

P.— ¢Dbnde estaba hecho el programa?
— Enun cuarto como éte

— Enunestudio

— En una vecindad.

P.—¢Conocen la casa del Chavo?

— No .

— Es de tipo rico (luego pregunta: ¢La verdadera casa o la del Cha-
vo?)

— No tiene casa (varios)
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— Vive en una casa

— Viveen el barril. (Le contestan: No, ese es un escondite).
— Viveenel8

En un cuarto que debe ser pobre, pobre.

P.—¢Cobmo son los personajes?
— Chavo: —es un nifio pobre.
— es un sefor rico, solo que se disfraza de pobre (el mas
pequefio)

— Hace como un nifio pobre

— Es una persona mayor.

— Como es de baja clase social, los demas se desquitan
con €l

P.—¢VY los demds?

—también (dudosos)
—son de clase media baja

Dona Florinda:
- — sexto grado.

— El profesor:
— se puede decir que es una persona de clase alta (media
alta le corrijen), culto.
— Don Ramén:
— ufff, buuu (todos)
- clase Cantinflas (el mas pequefio)
— baja baja

P.— ¢Qué personaje es el que més les gusta?
— Mira, casi siempre el gue mas gusta es el personaje principal; o sea
el Chavo.

P.--{Otro?

— Si, pero no tanto.

— La Popis

— El Chavo actda mejor.



dice otra).

P.—¢Por qué le pegan al Chavo?
— Porque piensan que es basura (el mas pequefio)

P.—¢Y es?
— No, noes.

P.— {Tienen amigos como el Chavo?

— No es exactamente un amigo. Hay un nifio donde un compafiero
mio, donde fui a jugar, en el edificio. Los hermanos no sé donde
viven; los papéds murieron. En el edificio, en el parqueadero hay
unas cosas... {sefiala cuadrados con las manos...) como closets,
armarios. Tiene ropa y duerme ahf. Hay un banco. Siempre dice
que puede hacer cosas, aunque en realidad no pueda. Por ejem-
plo, una vez estabamos jugando y se nos fue la bolay él se tirb a
cogerla; era algo alto. Yo pensé-que se iba a lastimar, pero no se
lastimo.

— Don Ramén, siempre trata de hacer algo, pero siempre le recha-
zan.

— Doria Florinda, sabe actuar (porque tU te pones rulos ie contesta
el mas pequeiio)

P.— {Hay buenos y malos?

— No, representan su pape!, haciendo como les indican, como pro-
fesionales.

— Lo principal es que actian bien. Todos son del mismo nivel. Hay
unos personajes que juegan mas en algunos, en todos tos progra-
mas: el Chavo, la dofa Fiorinda, Don Ramoén.

P.— ¢Y Quico, cémo les cae, ahora no apareci6?

Antipatico

— Sobrado, sobrado

— La mamd le ensefia a que sea asf que discrimine porque estdn en
una posicién mas baja que él.

— EI Chavo inventa juegos y Quico viene con el juego hecho (real)
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— Yo conozco un sirviente en la casa de un amigo, pero que vive en
Guavaauil. Bueno. es més amiao que sirviente pasan Navidad jiin-
tos, y todo... A él no le importa nada, s6lo le molesta que lo hu-
millen, lo lastiman.

— Pero no hay que comparar la pobreza..., hay mucha gente que es
pobre y que en realidad nosotros no conocemos. Lo que vale es la
actuacion.

— Yo tengo un compafiero, no es que sea pobre..., también que no
se acopla al grupo, y como es bajito, una compariera le dice acom-
plejado. Es enano ““jalado de afio’’, mal estudiante.

P.— ¢Podria ser como el Chavo?
— En la forma en que lo tratan y como se siente si. A veces se rien
de él.

— Yo tengo un compafiero francés..., que no sé si séra por costum-
bre que no se bafian, pero apesta.

— Y otro del que se rien porque esta alejado. Lo molesta un nifio ri-
co; bueno, él también tiene plata, la mama es corredora de autos
y todo... Lo tratan como al Chavo.

— Un compariero mio que es matén..., no se preocupa de la amis-
tad, solo de estudiar y estd alejado del grupo.

P.— {Me podrian contar la historia que vimos, yo no la entendi?

— Es muy normal que los chicos tengan una mentalidad mas... més
débil vy se dejen llevar por los otros, les dicen que les gusta un
programa y entonces a ellos también.

— Esta no fue una historia tan chistosa, como generalmente. A mf

me gustan los nifios porque puedo ser parecida a los nifios chiqui-
10s...



Dorfia Florinda no puede barrer el pattlo  es muy “high” se cree
fa rica que tiene empleados y (os obliga, bueno, no les paga. Ellos
tienen que hacer porgue st no, va y les pega.

—~ Pero Lilian, a veces pueden tener una moraleja. Por ejemplo, aqui
tuvieron la moraleja de que no hay que tirar la basura.

— Como es muy orguliosa (Dofia Florinda) no puede aceptar que
haga trabajos de clase baja. Ordena como capataz o mandamaés a
los de baja clase social. Esta gente tiene orgullo, pero lo hace, por
guedar bien. Pero si le-insisten o’hablan porque ha hecho mal, vy
que no reciba recompensa. ., él sé siente.

P — (Y qué pasa con unas latas?
— Lo que pasa es que si uno ve siempre, sabe que el Chavo vende la-
tas para tener su dinero y poder comprarse algo.

— Ademi4s las latas:se pueden refabricar.

—~ Vende latas (el €havo) y botellas también. En esta.ocasion vende
latas nada mds. Las lleva en cajas y se tropieza con alguien y se
caen (las latas). Se supone que en el programa que él es un nifio
tonto, por eso.

— Lo tratancomo a tonto.
— Pero puede que no sea tonto.

— Dijo que queria (el sefior de la tienda) bastantes latas, entonces el
Chavo las recoge para conseguir dinero pero no lograba llevar las
latas porque siempre le pasaba algo cuando les queria llevar. A ve-
ces las tiraba, otras véces no encontraba.

Esta vez se encontrd bastantes latas para llevar a la tienda pero
cada vez le iban tirando las latas.
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P — ¢Quiénes?
— E! Nofoy la Chilindrina porque estaban peleando.

P.— ¢Por qué?

— A cada rato se chocaban con el Chavo.

— Pelearon porque la Chilindrina quiso pegarle al Nofio porque el

Nofio le habia molestado.

Era tal el..., la inseguridad de Don Ramoén porque Dofia Florinda

no le pegue por no haber limpiado el patio... El Nofio estaba co-

miendo platanos vy tiraba las céscaras..., y era tal el miedo de Don

Ramoén que le daba colera vy agarraba fos pldtanos de Nofio y los

tiraba.

Y entonces la Chilindrina no le gusta que la ofendan al padre y

entonces quiso pegarle al Nofio y el papé no le dejo.

— No entendiste la historia, lo que pas6 fue que Nofio le dijo a Don
Ramoén que le pegue a la Chilindrina porque bot6 la basura cerca
de la puerta y no la botd en otra parte.

P.— {Estd bien lo que hizo Nofio?

— No, no se deberia pegar a otras personas

— No se deberia pegar para que se aprenda, sino explicarles

— No se debe usar a la gente como objeto.

— Don Ramoén, como es una persona tan insegura, no siempre toma
las decisiones por &l mismo; le dice Nofo... Como Nofio también
es una persona de clase alta.

APARIENCIA DE LOS PERSONAJES

— La escena es hecha por personas grandes que quieren representar
a nifios. Soio ver un grande representando un nifio es comico y
luego la forma en que se visten..., lo gordo que es Nofio..., o lo
flaco que es Don Ramodn..., o como se viste el Chavo..., o 1os tu-
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bos (rulos) de Dofa Fiorinda.

Eso es lo que yo te iba explicando... Yo creo que son parecidos a
mi, a mi me gustan los nifios..., yo soy medio infantil.

¢Y la ropa?

Para ia pelicula esta bien, porque estdn actuando como si fueran
nifos.

Ellos no estan actuando como si ‘estén‘ en esta época de ahora, si-
no en una época anterior. Porque por ejemplo si seria de esta
época estar fan vestidos mas modernos.

Si, los zapatos de Dofia Florinda..., con esos tacos y esa forma...,
zapatos de queso....

SOBRE LA ACTUACION

Cuando se les planted la actuacion preguntaron por la escenogra-
fia y por el maquillaje para television.

El grupo de actores “nacié” voluntariamente, como el personaje
a representar cada uno. Cabe afiadir que no hubo ni ensayos ni
preparacion.

Al comenzar, iniciaron tarareando con la masica tipica del pro-
grama, que no aparecid en el que vieron.

Los papeles que asumieron fueron bastante caracteristicos, aun-
gue en el caso de Don Ramén la autoridad fue excesiva.

El "pablico’’, los nifios restantes se rieron mucho.
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Los gestos de los personajes de la TV. son asimilados correcta-
mente.

Durante la representacion aparecieron incluso facetas de ellos que
no estaban en el programa al que expusieron, o mismo ocurre
con el lenguaje y los modismos.

Durante la representacioén resaltarcon:

— La posicidon de las piernas dei Chavo

— el tirar las cdscaras de pldtano dentro y fuera de la caja de latas.
— el llevarse la mano a la cara, de Ramén.

— los golpes de Dofia Florinda.

— los gestos y risitas de Chilindrina.

— la actuacion de Nofio fue muy caracteristica.

Los nifios interpretaron bien el ambiente. De cierta forma crea-
ron una escenografia y una utilerfa imaginarias, a 'a que se cifie-
ron durante la actuacion: el tamafio del patio, la caja de latas del
Chavo, las escobas...

Los nifios quisieron hacer una segunda representacion en la que

aparecieron los personajes que no estuvieron en el programa que

vieron... Las caracteristicas de la primera representacion se repi-

tieron y se reafirmaron. Aparecieron incluso gestos no vistos an-

tes, como expresiones tipicas de los personajes:

— autoridad del profesor

— el profesor “’longaniza”’

— Quien representd a Quico, se puso caramelos en la boca para
inflarse la cara

- ¢l Hloro de Quico

— el'que ¢l Chavo gritara un insulto al protesor.

— el que el Chavo dijera “es que se me chispoted”

- el lloro de ta Chilindrina.
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De las actuaciones se deduce que los nifios entendieron la histo-
ria, la asimilaron y que al estar expuestos al programa mucho tiempo
conocen los personajes, sus caracteristicas vy sus historias.

El verlos representar reporta mas informacion que las respuestas
del debate, sobre todo en lo referente a asimilacién, narracion y es-
tructura de la historia. En cuanto a este ultimo debe recalcarse la me-
moria visual del grupo para recordar el orden de escenas lo que no
ocurrid con la coordinadora y por lo que en el video las escenas apa-
recen en otro orden.

A MODO DE CONCLUSIONES:

— Los nifios pueden asimilar muy bien la historia; es asombrosa
su capacidad para diferenciar entre lo real y la actuacién, siempre es-
td muy presente. Puede verse en las respuestas a las preguntas {Don-
de esté hecho el programa?, {Donde vive el Chavo?, éComo son los
personajes?, ¢Hay buenos y malos?...

Hay que agregar en todo caso, que el grupo recibi6 la informa-
cibn sabiendo que no es real, pero su discernimiento no llega a divi-
dir la realidad de la actuacion permanentemente.

— El énfasis que el grupo puso en las diferencias sociales es muy
notorio. Ademds de las respuestas referentes a ello directamente, apa-
recen la comparacion con la realidad en términos de pobreza y el re-
lato de la historia y la caracterizacion de ciertos personajes (Dofie
Florinda) en torno a esta separacion social.

— Curiosamente a los nifios no les molesta que sean adultos los
que representan a nifios; por el contrario eso les causa gracia.
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— Los modismos, la escenografia, el vestuario es muy observado:
el grupo lo aprob0, pero solo para el programa porgue no correspon-
de a la "'moda actual”’.

— Los nifios utilizan a veces un lenguaje adquirido, del que no
estan seguros en cuanto a significado, pero aciertan con el vocabula-
rio. Con respecto al tema de lenguaje, es preciso afiadir que el grupo
asimila fa jerga del programa, incorporéandola a su vocabulario pero
sin diferenciarla clara y permanentemente de la terminologia local.

— A pesar de las criticas y desprecio hacia algunos personajes, el
grupo mantiene un cierto sentido de respeto hacia ellos. Siempre se
refieren a ellos como "“Don”’, "Dofia’’, "Profesor’’. ¢Es parte de la
asimilacion de la historia?

— Un hecho que debe recalcarse en el grupo, es el poder raciona-
lizar el hecho de que se rien de situaciones que en la realidad pueden
resultar muy dolorosas y muy humillantes. Las respuestas a sl tienen
amigos como el Chavo !o demuestran, como el conocimiento de la vi-
da de tos personajes... el Chavo vende latas para tener algin dinero; el
sefior de la tienda le pide latas y botellas; como Nofio también es de
clase alta; Dofa Florinda los obliga, si no les pega; etc... El juicio que
se hace a los personajes indica lo mismo... no se debe usar a la gente
como objeto; ellos tienen su orgul!o pero hacen, el miedo de Don Ra-
mon etc... '

— El grupo ademas reconoce cierto valor educativo a la serie de
“El Chavo'’, encuentra moralejas, lo que puede sumarse al subtema
anterior.

— Seria recomendable profundizar méas en las reacciones que apa-
recen en el video grabado durante la experiencia, ya que ellas repor-
tan mas informacion de la que realmente pueda expresarse.

Coordinadora:
Lilian Wertheim
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EXPERIENCIA No. 3

La experiencia se realizb con un grupo de nifios de una escuela
Fiscal, de clase socio-econdmica baja. El grupo estuvo compuesto por
7 nifias y b nifios de 7 y 8 afios de edad. Los pequefios no habian par-
ticipado anteriormente en trabajos grupales ni experiencias de este ti-
po. Los nifios vieron el programa, o comentaron y analizaron guia-
dos por preguntas de la coordinadora, y posteriormente lo represen-
taron. Para revision posterior se grabd el audio de la primera parte
y la teatralizacién fue grabada en video.

RESUMEN DE LOS COMENTARIOS

¢En gué se parece el programa del Chavo al del Chapulin?
— ""Los dos son iguatitos”

— "En hacer chistes”’
— “En que uno es el Chapulin y en el otro es el Chavo, pero son

los mismos actores”’.
¢Qué les gustd del programa? y épor qué?
— "“Porque es muy bonito”’
— "Porque hace reir”

— Sefialan gue les gust6 todo.

¢Qué no.les austo?
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— A mi una cosa que no me gusto, 1o que botaban la basura en el
suelo. Porque no se bota la basura en el suelo.

— BOTO ias cascaras ge pidlanu e ei sueiv y ©s peliyi usu.

— Lo que se van a romper la cabeza cuando se tropiezan.

— Lo que le ensucian al Chavo.

Comprension de la historia: ¢De qué trata la historia?

— Que no hagan basura.
— Los nifos narran la historia con detalles y repeticion exacta de
algunas frases; por ejemplo:
— Y ledijo: “Vaya a tirar en el patio de su abuela”
— Donde se resbale su abuela {le corrige otro nifio)
— Y el Chavo dijo: "'¢Su abuelita es muy resbalosa?”
— Y Don Ramon dijo: A mi abuelita le decian mantequilla”

¢{Como es el lugar donde transcurre el Programa?

— Es una vecindad

— Hay unas cosas

— Hay unas gradas y un cuarto

— La.casa de Don Ramobn es un cuarto chiquito con una mesa y
una television.

— EI Chavo vive en un barril

— EI Chavo se va a vivir donde esta desocupado de las casas.

— En un primer momento no pueden sefialar en qué se nota que
el lugar es un estudio y no una vecindad verdadera. Luego ano-
tan en que no tiene paredes por fuera.

{Cobmo hablan los personajes?
— Hablan como nosotros
— Sefialan algunas diferencias de lenguaje:
— Porque en vez de mono dicen ‘“‘champo”
— En México le dicen “"chibolo’ al chichon.
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— Esta hecho en México
— Los actores son de alia.

¢Como son los personajes?
— EL CHAVO:

— Anotan espontaneamente que el Chavo no tiene mama ni pa-
péa; un nifio comenta: —Creo que o han abandonado.

— Es inteligente para hacer reir.

— En la escuela es “"tarugo”

- E! Chavo es pobre.

— El Chavo es el personaje mas triste porque no tiene plata ni
juguetes.

— EL NONO:

— Es muy gordo, tiene ‘‘panza de manteca’’, ‘‘chanchito’”,
"manteca Porki”’,

— Don Barriga es su papa.

— Es faliz.

— DONA FLORINDA:

— Usa churos, rulos

— En ia pelicula es “malisima”, le pega a Don Ramon y discu-
te.

— Es inteligente “porque es una sefiora”

— PROFESOR JIRAFALES:
— Es muy "fiero”, parece tubo de cafieria por lo alto.

— Se dedica a comprar flores para Dofa Florinda
— Ensefia a los nifios.
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— Es inteligente porgue estudia y ensena.
— DON BARRIGA

— Tiene un monton de plata.
— DON RAMON:

— Es malo porque discute mucho.
—~ LA CHILINDRINA:

— Usa lentes
— Tiene pecas
— Se pasa jugando y nunca estudia.

— QUICO:

— Es el més feliz porque tiene juguetes y sale a jugar: —Y siem-
pre le espera la mama, que e compre una pelota cuadrada.

— Se pone unas bolitas en las canillas.

— En la vida real estd casado.

¢Quiénes son ninos en el programa?

— Unos senalan la Chilindrina, Quico, e! Chavo.
— Otros que nadie: Son adultos disfrazados, pero no les molesta,
les gusta eso.

— EDADES ASIGNADAS A LOS PERSONAUJES:

— EL CHAVO" 7 afios

— EL QUICO: 8 afios

— DON RAMON- 50 arios

- DONA FLORINDA 62 afios
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- DIFERENCIAS ENTRE ACTUACION Y VIDA REAL

— Creo que estudian para poner en la television

— No se pegan duro, sino suave, y hacen el sonido del golpe.

— No se rien como en realidad nos reimos nosotros: Ademas
porque se rien, no como nos reimos nosotros, es filmado.

— Dofia Florinda es “malisima’’, pero en la vida real ‘‘debe ser
buena”

— Quico en la vida real estd casado.

— Son adultos representando nifios: ‘‘solo se disfrazan’’, “‘se
notan grandes’’

— RELACION CON LA VIDA REAL:

— Relacionan los sucesos del programa con anécdotas de acci-
dentes: (Se acaba de mencionar que botar cdscaras de plata-
no es peligroso).

— Mi papa me cont6, verdn, un carro estaba pasandoy ah{ es-
taba una piedra grande... el carro pasa y salta la piedra y le
hace caer al sefior y se muere... Por eso yo sé quitar las pie-
dras que hay en la calle.

Ante fa pregunta: {Han visto ustedes que pasen cosas como
pasan en !a pelicula del Chavo? Un nifio responde:

~— Fu, han pasado bastantes, a m{ casi me pisa un carro.

— Mi abuelita se muri6 porque le pis6 un carro.

— En mi casa venia un colectivo vy se subid a la vereda y pun se
chocd con un poste.

— Con amigos “mentirosos’’ y ““vagos’’ {como la Chilindrina}.

— Sefialan semejanzas en el aspecto fisico entre personajes y
personas conocidas:

— Una sefiorita que estd en la escuela parecida a... la Chilindri-
na... o sea, tiene los lentes iguales, todo igual.

— El Jorge es parecido al Nofio... porque es gordo.

— Un nifio dice tener amigos como el Chavo “‘pero tienen papé
y mama”’
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¢A qué publico estd dirigido?
— Anifios y jOvenes.
— A0S granges (a sus papas) tambien 1es gusta.
— Una nifa comenta: “Cuando el Chavo hace tristezas a mi ma
ma le sabe dar pena’’.

¢Como’es la musica del programa?
— No la recuerdan bien, sélo dos nifios, dicen recordarla.
— No la pueden reproducir facilmente.

{Hay malos y buenos en el programa?
— La Dofa Florinda y con el Don Ramoén son malos ““porque se
pegan’’ vy los dos sélo discutiendo”
- “vagancia”
— La Chilindrina es "“mentirosa’’ — Dice que ya ha hecho las ta-
reas y el papd le ha visto y dice: "'y no ha hecho nada”’.
—Miente que e han mandado de deber.

¢Quiénes son los mas vagos vy lerdos?

— La Chilindrina porgue bota la basura en el patio y se pasa ju
gando y nunca estudia. También sefala la Popis...

— (Hay diferencia entre las personas de la pelicula como por
ejemplo que algunos tengan mucha plata y otros poca?

— Don Barriga tiene un montén de plata y el Chavo es pobre.

— ““Algunos son ricachos no sefiorita’’?

— Quico siempre tiene juguetes, y el Chavo no.

(Cudl es el més feliz de los personajes?
— Quico porque siempre tiene juguetes y sale a jugar.

¢Cudl es el mas triste de los personajes?
— El Chavo: porque no tiene plata, porque no sabe tener juguetes

y le sabe pedir al Quico, y el Quico no quiere.
— No quiere y le sabe pegar siempre.
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¢Quiénes son los mas inteligentes?
— El Chavo porque hace reir, pero en la escuela es ‘‘tarugo"’
— Doia Florinda “porque es una sefiora’’
— EI Prof. Jirafales porque es profesor y estudia.

REPRESENTACION

Como tltima parte de esta experiencia se pidi6 a los nifios que re-
presentararn el programa. El video grabado de su representacion per-
mitio revisar 1o sucedido.

Los chicos se distribuyeron los roles y se pusieron a “‘jugar al
Chavo” con gran espontaneidad y muchisimo entusiasmo.

Del grupo surgieron dos |ideres que daban 6rdenes buscando or-
ganizar la representacion, pero todos los nifios participaron dando in-
dicaciones, anotando los detalles que olvidaban los actores e incluso
representandoles lo que debian hacer, obligdndoles a repetir su actua-
cion.

En algunos momentos trataron de reproducir 1as mismas posicio-
nes en las que 10s personaijes se situaban en el escenario del programa.
En general, buscaron la imitacion exacta de detalles, de frases, corri-
giéndose mutuamente actores y no actores.

Utilizaron hojas de plantas y otras cosas para simbolizar los ele-
mentos que intervenian en la historia del programa, como cascaras de
pldtanos y el ramo de flores que llevaba el Profesor Jirafales.

LLos nifios estuvieron sumamente excitados: desde el principio de
la experiencia se les ofrecié un ambiente de participacion al cual no
»stan acostumbrados en su vida escolar, un ambiente fisico con apa-
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ratos de grabacion y filmacion que ies liamaba la atencion, y un te-
ma de trabajo que resultd muy placentero para ellos.

Al momento de la representacién se soltd su entusiasmo fluyendo
una actividad y movimiento que no se esperaban, puesto que sabian
que estaban siendo filmados y estaba presente una autoridad de su
escuela, cosas éstas que por o com(n inhiben la espontaneidad de los
nifios.

1) Por la dindmica del grupo, por las correcciones e interrupcio-
nes a los "‘actores’’, no se llevd a cabo una representacion completa
de lo visto, pero en todo momento se intento reproducir lo mas fiel-
mente posible las caracteristicas de los diversos personajes del progra-
ma.

Su actividad no se limitd a la representacion del programa, algu:
nos jugaron simultdneamente a otras cosas, pero jugando y a veces
hasta gritandose las partes del programa, todos siguieron el hilo de
la historia.

CONCLUSIONES:

— Los nifios censuran cosas que son criticadas en el mismo pro
grama: no les gusta que boten basura, no boten cascaras de pldtano,
que se ensucien.

— Disfrutan con la repeticiéon exacta de detalles y frases.
— Los numerosos modismos que se manejan en el programa son

facilmente manejados por los nifios por lo que significa un aprendi-
zaje del lenguaje propuesto por la television
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- Ante la pregunta como son los personajes, estos son caracterl
zados basicamente por su apariencia fisica, sin analizar sus formas de
personalidad Solo al preguntérseles por bueno/malos, tristes/felices,
inteligentes/lerdos, ricos/pobres, {os nifios piensan en estas caracter is-
ticas de los personajes.

— Los pequefios asignan edades a los personajes que representan
nifios {como el Chavo y Quico) iguales a su propia edad. Esto puede
ser considerado como un indicador de la identificacion de los nifios
con estos personajes.

— No obstante, diferencian claramentie lo que es actuacién de lo
que es vida real, por ejemplo, cuando recuerdan que Quico en la vida
real estd casado.

— Una preocupacion espontdnea que surge entre los nifios es que
el Chavo no tiene padres, incluso una nifia comenta una charla sobre
el tema con su hermano en una ocasién anterior.

— Relacionan personajes con personas conocidas por ellos mis
mos, y sucesos del programa con la vida cotidiana. Los sucesos de lg
vida diaria se refieren a accidentes de transito que ellos han escucha-
do o presenciado.

Llama la atencién que escenas mds o menos violentas percibidas
en el programa son ejemplificadas. por cinco nifios con accidentes de
trénsito.

— La observacion de fos nifios durante la exhibicion del programa
y mientras realizaron la representacion permite sefialar gue el mayor
impacto comico proviene de las torpezas de los personajes: las caidas
los golpes, choques, etc

Coordinadora:
Hebe frene Roig
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